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1 Vorwort

Der Duden verwendet folgende Begriffe fur die Observation:
,Beobachtung, Beschattung, Bespitzelung, Uberwachung*

Mit dem Begriff Beobachtung kénnen wir uns anfreunden, alle
anderen Begriffe sind flir uns keine passende Ubersetzung
unseres Tuns.

Wir sehen unsere Tatigkeit als Erweiterung der SR-Ausbildung.
Durch die Observation sollen die Schiedsrichter*innen geférdert
und aber auch gefordert werden. Dabei sollen die Erwartungen an
die Schiedsrichterinnen mit ihrer aktuellen Qualifikation
abgeglichen werden. Dies kann nur dann erreicht werden, wenn
wir fair und ohne Vorurteile an die Observation gehen. Lassen wir
dem SR den Raum, sich den Regeln entsprechend zu entfalten.

Ziel dieser Dokumentation

Dieses Observerbooklet soll weitmdglichst eure Fragen in Bezug auf die Tatigkeit als Observer*in
beantworten. Sollten Fragen nicht geklart sein, so wendet euch bitte an den fir Euch zustandigen
Teamleiter, sei es Gross- oder Kleinfeld. Wir werden Euch jederzeit unterstitzen und die erforderliche
(oder gewiinschte) Hilfestellung geben. Zégert also nicht dies in Anspruch zu nehmen.

Wirken als Observer*in

Wir bitten alle, sich kurz in die Position des Schiedsrichter*in zu versetzen und sich die Frage zu stellen,
was ihr vom Observer*in erwartet und wie ihr von einer Observation profitieren konnt. Versucht diese
Erwartungen umzusetzen und einen Mehrwehrt aus jeder Observation fur beide Seiten zu erreichen.
So werdet ihr die besten Erfahrungen in Bezug auf den gegenseitigen Respekt erzielen.

Es qgilt zu bedenken, dass wir erwachsene Personen observieren und diese von uns keine Eltern- oder
Lehrerweisheiten eingetrichtert erhalten wollen. Wir alle haben uns dem Unihockey verschrieben und
tun dies, weil uns dieser Sport am Herzen liegt. Die Freude daran soll also nicht durch ein auf dem
hohen Ross sitzenden Observer*in getriibt werden.

Euch allen wiinschen wir viele tolle Momente und Begegnungen und moglichst viel Befriedigung in
eurem Wirken als Observer*in.

Unser Dank fiir eurer Engagement ist euch gewiss.

Adrian Kretz, Teamleitung Observation Grossfeld
Andi Mller, Teamleitung resp. Koordinator Observation Kleinfeld

Autor des Dokuments Andreas Muller / Adrian Kretz Erstellt am ‘ 08.05.2021
Dateiname 30. August 2021 / 210830 Observerbooklet 2021 (de) V10
Seitenanzahl 58 © 2018 Adrian Kretz, swiss unihockey ‘ Version 10
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3 Der/die swiss unihockey Observer*in

Der Sammlung der wichtigsten Attribute eines idealen Observerin geht eine breit abgestltzte
Auseinandersetzung voraus.

Startschuss war ein Workshop im Frihjahr 2019 mit allen wichtigen Vertreter*innen des Observer*in-
und Schiedsrichterwesens von swiss unihockey.

Die Verantwortlichen vom Klein- und Grossfeld, der Schiedsrichterausbildung, der Observation Klein-
und Grossfeld sowie Spitzenschiedsrichter*innen von Klein- und Grossfeld haben in verschiedenen
Arbeitsgruppen die wichtigsten Anforderungen fir einen idealen Observer*in zusammengetragen.

Bereits vorgangig wurde in einer kleineren Arbeitsgruppe mit Vertretern von nationalen und
internationalen Spitzen-Observer*innen der gleiche Arbeitsschritt gemacht und die wichtigsten
Anforderungen an einen Unihockey-Observer*in zusammengetragen.

Nach einer ersten Uberarbeitung wurde im Rahmen der Observer*in-Ausbildung in verschiedenen
Kursen am Idealbild des Observer*in weitergearbeitet. Abschliessend setzten sich am Nationalkurs von
Magglingen im 2019 alle Spitzenschiedsrichterinnen Klein- und Grossfeld sowie alle
Spitzenobeserver*innen Klein- und Grossfeld in gemischten Gruppen im Rahmen einer Cirquit-Arbeit
mit dem Thema auseinander.

Vervollstandigt wurde das vorlaufige swiss unihockey Observer-ldealbild im Rahmen eines Workshops
zur Erarbeitung der ersten gemeinsamen Observer-Ausbildung von Klein- und Grossfeld im Frihjahr
2020.

Die Verantwortlichen der Observation Klein- und Grossfeld, die Ressortverantwortlichen (Klein- und
Grossfeld) sowie die Verantwortlichen der Schiedsrichterausbildung haben alle Outputs aus den
verschiedenen oben genannten Gefassen zusammengefihrt und so weit wie moglich kategorisiert. Es
haben sich die drei Bereiche "Personlichkeit”, "Toolbox" und "Rolle-Funktion" herauskristallisiert und die
zentralen Attribute fir den idealen Observer*in wurden diesen Bereichen zugeordnet.

Das Observer-ldealbild von 2020 ist nicht endgultig und abschliessend. Es fehlt weitestgehend eine
Hierarchie bzw. Priorisierung der vielen Attribute und/oder Anforderungen.

Nicht zuletzt aus diesem Grund soll das Bild dynamisch bleiben. Es soll stets Gberprift und neue Inputs
oder Ideen dazu sollen gesammelt und bei Bedarf erganzt werden.
Trotzdem ist es vorlaufig ein wichtiger Pfeiler und Wegweiser fiir alle Aus- und Weiterbildungsangebote
von swiss unihockey im Bereich der Observation. Das Bild soll eine Identifikation erzeugen und eine
einheitliche Entwicklung in die vorgegebene Richtung ermdéglichen.

Indem in der Ausbildung der Schiedsrichter*innen ebenfalls mit einem Idealbild mit den gleichen
Kategorien gearbeitet wird, soll die Zusammenarbeit und gemeinsame Weiterentwicklung im Sinne des
Sportes zusatzlich geférdert und gestarkt werden.

Observation GF / KF Seite 6/ 58 Version 10.0
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der*die swiss unihockey
Observer*in

hilfsbereit kommunikativ
empathisch konstruktiv. menschlich ehrlich
motiviert sozialkompetent
idealistisch Persdnlichkeit demutig
selbstreflektiert selbstkritisch

vermittelnd teamfahig authentisch
vorbildlich I6sungsorientiert

versteht das Spiel
regelfest bringt eigene Starken ein
erkennt Potential kann konkret werden
"Blick furs Ganze"
zeitig herausfordernd
Tool-Box
"Fingerspitzengefuhl" ist vorbereitet
regt (zum Nachdenken) an
"weniger ist mehr" erfahren
stellt Fragen
motiviert vertraut
"Coach"
objektiv-neutral
kann Klartext sprechen
dienstleitstend
, partiziperend
ausbildend '\, Rolle-Funktion
vorurteilsfrei verbandsloyal

partnerschaftlich

\ 5\
} I mittragend

Abbildung 1: Der/die swiss unihockey Observer*in

Observation GF / KF Seite 7/ 58 Version 10.0



. Saison 2021 / 22
Swiss
unihockey

REFEREE

4 Organigramm Observation

Leiter Schiedsrichterkommission
Lukas Gyger

Leiter Ressort Ausbildung

Ressort Projekte Leiter Ressort Kleinfeld Thomas Erhard Leiter Ressort Grossfeld Res‘set::r:":\;igel- ;:;?Z:s
Tino Erni Norbert Higli Fachleiter Ausbildung Thomas Erhard Nikiaus Giof Denee Amatutz
Jonas Uebersax iklaus Gupfert enise Amstul

Leiter Observation Leiter Observation
Spitze OK1 (R1-R2) — 0G1-0G2 (G1-G2) —
Werner Bégli 1 Adrian Kretz

Leiter Einsatz
OK1 (R1-R2)
Werner Bogli

Leiter Einsatz
0G1-0G2 (G1-G2)
Michael Leuenberger

Leiter Ausbildung
OK1 (R1-R2)
Werner Bogli

Leiter Ausbildung
0G1-0G3 (G1-G5)
Adrian Kretz

Leiter Observation OG3
0G3 (G3-G5)
Lukas Baumann

Koordinator Observation Kleinfeld
Breite (KOKF)
Andreas Miller

: | —

5 regionale Leiter Einsatz
0K2-0K3 (R3-R7)

Leiter Ausbildung
0K2-0K3 (R3-R7)

Leiter Einsatz
0G3 (G3-G5)

Andreas Miller Andreas Mdiller / Nils Hauer Patrick Reimann

Version 16.08.2021

Abbildung 2: Organigramm Observation
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4.1 Verwendete Abklrzungen
Abkiirzung Beschreibung
SKRS Schiedsrichterkommission Resort Services
SKRG Schiedsrichterkommission Ressort Grossfeld
SKRK Schiedsrichterkommission Ressort Kleinfeld
SKRT Schiedsrichterkommission Ressort Regeltechnik
TL Teamleitung Grossfeld
EL Einsatzleiter Grossfeld
KOKF Koordinator Observation Kleinfeld
LOKF Leiter Observation Kleinfeld
0G1 Observation Grossfeld Stufe G1

Observer*innen, die die SR der Stufen G1 observieren

0G2 Observation Grossfeld Stufe G2
Observer*innen, die die SR der Stufen G2 observieren

0G3 Observation Grossfeld Stufe G3
Observer*innen, die die SR der Stufen G3-G5 observieren

OK1 Observation Kleinfeld Stufe 1
Observer*innen, die die SR der Stufen R1 & R2 observieren

OK2 Observation Kleinfeld Stufe 2
Observer*innen, die die SR der Stufen R3 bis R7 observieren

OK3 Observation Kleinfeld Stufe 3
Observer*innen im ersten Observationsjahr

(siehe Kapitel 10.2 — Welche Schiedsrichter*innen werden in welcher Stufe/Liga eingesetzt)

Tabelle 1: Verwendete Abkilirzungen
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5 Support Schiedsrichterkommission Geschaftsstelle

swiss unihockey
Haus des Sports
Talgut-Zentrum
3063 lttigen bei Bern

Tel. 03133024 44 (13:00 — 17:00 Uhr)
Mail sr-services@swissunihockey.ch

Denise Amstutz
Mitarbeiterin Spielbetrieb / Ressort Service (SKRS)

Tel. 031 33024 40
Mail sr-services@swissunihockey.ch

Jonas Uebersax
Fachleiter Ausbildungskoordination Schiedsrichter*innen

Tel. 031 330 24 92
Mail sr-ausbildung@swissunihockey.ch

Niklaus Giipfert
Leiter Ressort Regeltechnik (SKRT)

Mail regeltechnik@swissunihockey.ch

Anschrift fur Antrage, Protest- und Rapportformulare sowie fir Entschuldigungsschreiben bei
Verhinderung an die Schiedsrichterkommission:

swiss unihockey
Schiedsrichterkommission
Haus des Sports
Talgut-Zentrum 27

3063 lttigen bei Bern

Tel. 031 33024 40
Mail sr-services@swissunihockey.ch
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6 Leitung der Observation Grossfeld

6.1 Leiter Ressort Grossfeld (SKRG)

Thomas Erhard

Mail sr-grossfeld@swissunihockey.ch
Mobile 077 406 52 53

= Verantwortlicher Spitzenschiedsrichter/Schiedsrichterausbildung
= Leiter Ressort Grossfeld

6.2 Teamleiter Observation Grossfeld

Adrian Kretz

Mail teamleitung-og@swissunihockey.ch
Mobile 079 550 90 65

= Hauptverantwortlicher Observation Grossfeld
= Verantwortlicher Ausbildung Observation Grossfeld
= Zustandig fur die Qualitatssicherung Observation Grossfeld

Lukas Baumann

Mail teamleitung-og3@swissunihockey.ch
Mobile 079 776 54 37

= Stellvertreter Verantwortlicher Observation Grossfeld
» Fihrung und Organisation Observer*innen OG3 und Einsatzleitung
0G3

6.3 Einsatzleiter Observation Grossfeld

Michael Leuenberger

Mail einsatzleitung-og1o0g2@swissunihockey.ch
Mobile 079 642 55 15

= Einsatzplanung der Observer*innen Stufe OG1+0G2
= Auswertung der Observationsbégen Stufe OG1+0G2
= Zustandig fur Spesenabwicklung und Budgetplanung

Patrick Reimann

Mail einsatzleitung-og3@swissunihockey.ch
Mobile 079 426 93 36

= Einsatzplanung der Observer*innen Stufe OG3
= Auswertung der Observationsbdgen Stufe OG3
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6.4 Strategie Grossfeld

= Bis zum Meeting | OG1 sollten sdmtliche G1-SR-Paare min. 2 Observation haben

= Bis zum Meeting Il OG1 sollten SR-Paare, welche die Erwartungen nicht erfillen, min. 1 weitere
Observation erhalten

= Als Unterstitzung der OG2 Stufe, damit bis zum Meeting | OG2 samtliche G2-Paare observiert
werden kdnnen, sollen 2 (wenn mdglich immer die gleichen) OG1 Observer*innen hauptsachlich
auf der Stufe OG2 eingesetzt werden

» Prioritaten bei der Observer-Einsatzplanung fir die Stufe G1: SR neu auf dieser Stufe, SR mit
Ambitionen, Routinepaare und Praferenzen Teamleitung/kleiner QA

= Bis zum Meeting | OG2 sollten sdmtliche G2-SR-Paare min. 1 Observation haben

= Bis zum Meeting Il OG2 sollten SR-Paare, welche die Erwartungen nicht erfillen, min. 1 weitere
Observation erhalten

= Prioritdten bei der Observer-Einsatzplanung fir die Stufe G2: SR neu auf dieser Stufe,
Praferenzen Teamleitung/kleiner QA, SR mit Ambitionen und Routinepaare

» Bis zum Playoff-Meeting sollen samtliche G3-SR-Paare min. 1 Observation haben

» SR-Paare welche die Erwartungen nicht erflllen, sollten min. 1 weitere Observation erhalten

= Neue OG3-Observer*innen sollten beim ersten Einsatz, wenn moglich von einem OG1-
Observer*in begleitet werden

» Prioritaten bei der Observer-Einsatzplanung fir die Stufe G3: SR neu auf dieser Stufe,
Praferenzen Teamleitungen/kleiner QA, SR mit Ambitionen und Routinepaare

= Prioritaten bei der Observer-Einsatzplanung fiir die Stufe G4: SR neu auf dieser Stufe, SR mit
Ambitionen (dies ist vor der Saison mit der Geschaftsstelle bzw. Teamleitung abzusprechen)
gemass Riuckmeldung an SKRS (Eintrage Verwaltungsliste)

= Prioritaten bei der Observer-Einsatzplanung fir die Stufe G5: SR mit Ambitionen (Absprache TL
vor Saison) gemass Ruckmeldung an SKRS (Eintrage Verwaltungsliste)
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6.5 Aufgaben und Kompetenzen der Einsatzleiter GF

Einteilung der Observereinsatze unter Berticksichtigung der Vorgaben des Teamleiters Observation
Grossfeld (sofern mdglich sollen die Observer*innen wahrend der Qualifikation in ihrer Region
eingesetzt werden, in den Playoffs ist dieser Punkt nicht oberste Prioritat)

Doodleumfrage erstellen und an die Observer*innen versenden

Aufgebote erstellen und versenden

Auswertungen der Observationsbégen erstellen und an die Funktionare versenden
Observationsbdgen und Auswertungen ablegen

Qualifikationsvorschlage erarbeiten und der Teamleitung zukommen lassen

Controlling Observereinsatze (Liste fihren mit der Anzahl Observationen der Observer*innen)
Pflege der Verwaltungsliste

Meldung besonderer Vorkommnisse an den Teamleiter Observation

Motivieren seiner Observer*innen

Weisungsbefugt gegeniber ihren Observer*innen
Gezielte Observation eines Schiedsrichter*innen
Vorschlagsrecht Qualifikationsanderungen
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7 Leitung der Observation Kleinfeld

71 Leiter Ressort Kleinfeld (SKRK)

Norbert Hugli

Mail sr-kleinfeld@swissunihockey.ch
Mobile 077 439 06 50

= VVerantwortlicher flr den Bereich Kleinfeld mit den verschiedenen Kommissionen

7.2 Einsatzleiter Observation Kleinfeld Spitze

Werner Bogli

Mail einsatzleitung-ok1@swissunihockey.ch
Mobile 078 853 15 49

= Betreut und leitet die Observer*innen vom OK1

7.3 Koordinator Observation Kleinfeld Breite

Andreas Miiller

Mail einsatzleitung-ok@swissunihockey.ch
Mobile 076 412 72 51

= Bindeglied zwischen dem Leiter Kleinfeld und den Einsatzleitern Kleinfeld

= Zustandig fir die Auswertung der Observationsbhdgen

= Legt Strategien zwischen dem Leiter Kleinfeld und anderen Funktionaren fest
= Zustandig fur die Qualitatssicherung Observation Kleinfeld

Observation GF / KF Seite 14 / 58 Version 10.0



. \-) Saison 2021 / 22
SWIiSS |7 o°
unihockey v+’

REFEREE

7.4 Einsatzleiter Observation Kleinfeld - LOKF

Marc Wicht

Mail einsatzleitung-ok-west@swissunihockey.ch
Mobile 076 740 06 19

Nils Hauer

Mail einsatzleitung-ok-nordwest@swissunihockey.ch
Mobile 079 6318272

Andreas Miiller

Mail einsatzleitung-ok-ost@swissunihockey.ch
Mobile 076 412 72 51

Angela Hauer

Mail einsatzleitung-ok-zentral@swissunihockey.ch
Mobile 079 381 91 12
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7.5 Aufgaben und Kompetenzen der Einsatzleiter KF (LOKF)

» Der LOKEF ist fur die Fihrung und Leitung der Observation Kleinfeld in seiner Region verantwortlich

= Einteilung der Observereinsatze in seiner Region unter Berlicksichtigung der Vorgaben des
Koordinators Observation

» Aufbietung seiner Observer*innen

» Versenden der aktuellsten Observationsbégen und Weisungen an seine Observer*innen

» Auswertung der eingegangenen Observationsbogen

= Kontrolle und Ablage der Observationsbdgen auf dem Server

= Kontrolle der Anzahl Einsatze seiner Observer*innen

» Prifung der Spesenblatter seiner Observer*innen

» Meldung besonderer Vorkommnisse an den Koordinator Observation

» Beantwortung samtlicher Mails innert 48 Stunden

= Erarbeitung der Vorschlage fur eine Qualifikationsanderung der Schiedsrichter*innen seiner Region

= Rekrutierung neuer Observer*innen

» Motivieren seiner Observer*innen

= Weisungsbefugt gegenuber ihren Observer*innen
= Gezielte Observation eines Schiedsrichter*in
= Vorschlagsrecht Qualifikationsanderungen
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8 Einsatzplanung resp. Verfuigbarkeit

8.1 Observation Grossfeld
" Die Einsatzplanung fir die Observer*innen wird tber eine Doodle-
& Tabelle Umfrage gemacht
" Der Link zum Doodle wird zu Beginn der Saison von den
13 1% /15 20 Einsatzleitern an die Observer*innen gesendet
Y . e BeiAnderungen soll diese beim jeweiligen Observer*in
@ scrian ke eingetragen werden und kein 2. Eintrag vom Observer*in gemacht
werden (bei Fragen hierzu bitte an Teamleitung oder Einsatzleiter
b wenden)
Daniel p#hch ] Fir Anderungen Observer*in anwéhlen, dann (iber das
A, «Bleistiftsymbol» die Anderungen eintragen und abspeichern
& Thomas Ziegler
btk REtiRR ] Doodle-Umfrage bis am Mittwoch 12 Uhr aktualisieren
) (10 Tage vorher)
T =  Aufgebot folgt in der Regel bis am Samstag per Mail
Christoph Diltsch (1 Woche vor dem Einsatzwochenende)
> S— _ ° Wenn jemand kein Mail erhalt (Aufgebot), dann bitte umgehend
den jeweiligen Einsatzleiter (Leuenberger / Reimann) kontaktieren
PR : . Bitte Mails auch am Freitag vor der Runde bis um 17 Uhr nochmals
eFE LRI kontrollieren, damit Aufgebots-Anderungen nicht verpasst werden

" Anderungen am Samstag und Sonntag werden dem jeweiligen
Observer*in via SMS/WhatsApp oder direkt per Telefon libermittelt
Abbildung 3: Anderung Doodle GF

= Das SR-Aufgebot wird am Montag vor der Runde erstellt

» Es gibt wieder einen prov. Einsatzplan in der WhatsApp Gruppe. «Top Secret» behandeln bis der
definitive Einsatzplan versendet wurde

= Das Observationsaufgebot wird am Dienstag (spatestens Mittwoch) versendet

= Nach dem Spiel ist per WhatsApp eine Rickmeldung zum Spiel (Resultat / SR-Leistung)
an die Teamleitung Observation Tel. 079 550 90 65 Adrian Kretz abzusetzen

» Meldet euch erst ab Donnerstag bei den SR Paaren (1-2 Tage vor dem Spiel)
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8.2 Observation Kleinfeld

Vor der Saison erhalten alle Observer*innen des Kleinfeldes einen Link, der den Zugriff zum Tool der
Einsatzplanung (Verfugbarkeitsmeldung fur Observer*innen) freigibt.

Die erste Seite des Formulars (Einsatzmeldung 21-22) ist fir die Observer*innen reserviert. Hier die
Observer*innen unter ihrem Namen die Verfugbarkeiten mittels des Dropdown-Feldes flir das
kommende oder auch weitere Wochenenden eintragen.

Achtung: Um mdglichst wenig Passwortern vergeben zu missen, sind die Zeilen aller Observer*innen
ohne einen Schutz bearbeitbar. Daher nur in der eigenen Zeile Eintragungen machen.

g | 5 [l
. P { | = a8
e j ala|g®| S o
unihockey . [ 2| 2 i

AR

Fankhauser Werner Ja 0 2 0
Herzig Silvan Ferien | Ferien 0 0 0
Prankl Christof 0 0 0
Ryser Daniel Ja 0 2 0
Sigrist Nicole Ja 0 0 2
Alt Philipp Bl [ o] oo

Abbildung 4: Seite 1 Einsatzmeldung KF

Die zweite Seite ist flr die LOKF’s reserviert.

Die Einsatzbereitschaften der Observer*innen in den Spalten der ersten Seite werden automatisch in
das Blatt der LOKF’s kopiert.

Der LOKF tragt nach Erhalt der Observationsbogen in den entsprechenden Spalten den Spielort und
die Anzahl der getatigten Observationen der entsprechenden Spielform ein. Der Zahler (in der Liste in
Rosa gehalten) zahlt automatisch die Anzahl der Einsatztage und die Anzahl der Observationen
(unterschieden nach KF und GF) zusammen. Die Resultate des Zahlers werden automatisch in die Seite
1 Ubertragen.

= [%) w st (%) w — v w

(3 . of|loflH . 22| € o o 2

i SN o Einsatz_Ort ofo|g Einsatz_Ort O|O| R ©) (e]

., Swiss ., = — T Y = T (= w w
unihockey +s.’ = ¥l lo|do 2o < = ©
Fankhauser Werner Olten 2 m 1 2 0
Herzig Silvan 0 0 0
Prankl Christof 0 0 0
Ryser Daniel Aarau 2 1 2 0
Sigrist Nicole Biberist 2 1 0 2
Alt Philipp Neir [T T 1 [ T T o 0 0

Abbildung 5: Seite 2 Einsatzmeldung KF fur LOKF
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Saison 2021/ 22

Einsatzleiter (OK1 & OK2)

Der Observer*in meldet jeden Sonntag

Qo
g bis 12:00 Uhr im Excel der Einsatzplanung
s die Verfligbarkeit fiir das kommende
v ” Wochenende (Zu- oder Absage).
o0 Der Einsatzleiter erstellt ein prov.
"2 Aufgebot und versendet dieses bis
EO spatestens 21:00 Uhr an die Kontroll-

gruppe (alle Einsatzleiter, SKKF, SKRS)
8o Mogliche Korrekturwiinsche der ,
‘é Kontrollgruppe bis 17:00 Uhr; ‘:::,'_3‘%
K] Versand der Aufgebote an die ‘
e zugeteilten Observer*in per E-Mail. M
=
[%]
<]
2
£
=
8o
‘é Der Einsatzleiter meldet seinen
g Observern*innen laufend Aufgebots- :'::.'../:>
H anderungen per E-Mail.
[a]
uo
©
-
[
[T
0o
©
S
(2]
€
©
w

Nach erfolgter Observation erstellt der
00 Observer*in den Observationsbericht und
= leitet diesen wenn maoglich am Spieltag
c
3 per E-Mail an seinen Einsatzleiter und
, \ den beobachteten SR weiter.
Der Einsatzleiter kontrolliert (\./erspétt_mgen sind dem

EP die erhaltenen Observations- Einsatzleiter zu melden.)
g berichte und speichert diese
= gemass Vorgaben von swiss

unihockey ab.

Bemerkung: Verzégerungen sind zwingend
den anderen Einsatzleitern zu melden.

Spezielle Vorkommnisse sind dem
zugeteilten Einsatzleiter zu melden.

Abbildung 6: Aufgebotsablauf Observation Kleinfeld
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8.3 Observationsauftrag und Vorbereitung der Observation KF
Der LOKF Ubermlttelt am DIenStag Selnen “"ihgrlki:; l‘:::-jj CH-3063 lttigen bei Bern S:nzr:zl:.E%:‘e:rlé:vzzi:unihockev.ch

zugeteilten Observer*innen per E-Mail das
Aufgebot fir das kommende Wochenende.

Aufgeb ot SR0458419

Als Beispiel dazu das nebenstehende SR Observation 475 eften
Aufgebot.

Sehr geehrter Herr Falk

Sie sind fiir die folgenden Spiele aufgeboten:

Junioren A Regional, Gruppe: 6

08.03.2020 09:00 Sporthalle Seeblick, Morschwil
< jel-Nr. 11963)
S R SR: Schiatter, Fabrice (R5, SR0515296) Obseryieren

Watt, 6. Mérz 2020 Freurdliche Griisse

swisg unihockey
andrpas.mueller@swissunihockey.ch
Leitgdr Observation KF

Als Vorbereitung Ubertragt der Observer*in seinen Namen
in einen leeren Observationsbogen.

Deutsch
SWIiss ,; o0
unihockey +».)

REFEREE

rid die SR-Nr. des zu bgobachtenden SRs

Observer: Falk Daniel OK2

Qualifikation des Spiels R5 -

Observationsbogen:

SR1 'Schiatter Fabrice R3 ~ SR0515296 " fabrice schiatter@hotmail com Liga: Juniorinnen A Regional

g A Spieltyp: Qualifikation
Halle: SH Seeblick, Mérschwil Datum / Zeit 08.03.2020 9:00
Spiel: Jonschwil Vipers : Eschenbach N

Als Vorbereitung kdnnen die Felder > Liga / Typ / Halle / Datum / Zeit / Spiel < aus dem Aufgebot
Ubernommen und im Observationsbogen eingesetzt werden.

Der vorbereitete Observationsbogen sollte anschliessend gemass den Vorgaben abgespeichert
werden, so dass nach der Observation der Bogen nur noch zu erganzen ist.

Es empfiehlt sich, das vorbereitete Formular als Arbeitsvorlage auszudrucken und an die Observation
mitzunehmen. Dies erleichtert nicht nur die Beobachtung, sondern auch das Ausfillen des
Observationsbogens nach der Observation am heimischen Computer.
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9 Grundsatze der Observation — ,,Kodex*

9.1 Vorbereitung

Wie die SR hat sich auch der Observer*in auf seinen Einsatz vorzubereiten. Dazu gehdren:
= Vorbereiten der Unterlagen

= Qrientierung Uber den Spielort

* Planung der Anreise

» Die SR sollen immer kontaktiert werden (z.B. beztiglich Planung der An- und Ruckreise-SR etc.)

» Es wird von den SR-Paaren gewtinscht, dass sich die Observer*in mindestens einen Tag vor den
Spielen anmelden (immer das offizielle Aufgebot abwarten, welches per Mail an euch gesendet wird)

= Daran denken, dass euch nicht alle SR-Paare kennen!

9.2 Vor dem Spiel (in der Spielhalle)

= Spatestens 60 Minuten vor dem Spiel in der Sporthalle anwesend sein
= Begrissung und Vorstellung bei den Schiedsrichter*innen

» Erlauterung der Anwesenheit und des Auftrages

» Unterstlitzung vor dem Spiel bei Fragen

= Siehe auch «Checkliste Ablauf Observation» (Punkt 9.6)

= Neutrales Verhalten gegeniber Funktionaren und Vereinen

Es ist wichtig, dass der Observer‘in in der Halle einen flir seine/ihre Aufgabe geeigneten
Beobachtungsort aussucht. Nur so kann der Observer*in die Aufgabe in Ruhe und mit der nétigen
Konzentration erledigen.

9.3 Wahrend dem Spiel

= Auf Wunsch der Schiedsrichterinnen sind Pauseninputs moéglich (Achtung auf Beeinflussung!)

= Alkohol- und Tabakkonsum ist verboten

= Aktivitaten mit dem mobilen Telefon fir kurze Videos oder Fotos ist mit Vorankindigung bei den
Schiedsrichter*innen erlaubt. Allerdings nur fiir Auftrittskompetenz und schiedsrichterbezogene
Aktionen und nicht fur Kritik an Entscheidungen.

Wahrend des Spiels werden Notizen gemacht. Es wird empfohlen, dies nur wahrend den
Spielunterbriichen zu tun, damit man sich in der Ubrigen Zeit auf das Spiel und den SR konzentrieren
kann.

9.4 Nach dem Spiel

Um die Observation mit den / dem beobachteten SR in Ruhe und ungestdrt besprechen zu kénnen, ist
ein neutraler Ort auszuwahlen.

= Grundsatzlich fuhrt nur der Observer*in das Gesprach mit den SR durch, die das Spiel geleitet haben,
weitere Personen sind nur mit Einverstandnis der SR erlaubt

= Der Observer*in soll den Schiedsrichter*innen ein konstruktives und ehrliches Feedback abgeben.

» Positive und negative Punkte (positiv formuliert) sind zu erwahnen.

» Der Observer*in bietet den Schiedsrichter*innen immer Losungsvorschlage an.

= Der Observer*in sollte nach Mdéglichkeit den Schiedsrichter*innen auch Tipps mit auf den Weg
geben.

» Das Gesprach sollte ein Dialog sein, bei dem der Observer*in den Lead hat.
Beim Observationsgesprach sind die unter Kapitel 12 aufgeflihrten Punkte zu beachten.

Wichtig: Anlasslich des Observationsgespraches ist bei den SR unbedingt abzuklaren, ob die
Mailadressen gemass dem Observationsbogen noch giltig sind.
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9.5 Zu Hause

= Der Observationsbogen muss sauber und korrekt ausgefillt sein, er ist die Visitenkarte des
Observer*in.

= Der Observationsbogen muss mit dem im Observationsgesprach besprochenen Punkten identisch
sein.

» Der ausgefillite Observationsbogen ist gemass den Vorgaben abzuspeichern und an die aufbietende
Stelle und die beobachteten SR zu senden.
Im Kleinfeld ist zudem das ausgefillte Erwartungsblatt beizulegen.

9.6 Checkliste Ablauf Observation

GF Observation Ankiindigung bei Schiedsrichter*innen (nur Grossfeld)

1  Vorbereitete Unterlagen mithehmen

2 1 Stunde vorher in der Halle (Kontrolle der SR + Mannschaften)

3  Gepflegtes Erscheinungsbild

4  Versuchen das Gesprach mit den SR auf einer guten Basis zu flihren

5 Platz am Spielfeldrand suchen (optimale Sicht auf das Spiel)

6  Observation nach den Anforderungen / Qualifikation der SR erledigen

7 In der Pause Schiedsrichter*innen positiv unterstiitzen und bestarken

8 Am Spielende die Schiedsrichter*innen (wenn nétig) schitzen und unterstitzen

Abbildung 7: Checkliste Ablauf Observation
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10 Der/die swiss unihockey Schiedsrichter*in

In den letzten drei Jahren ist in verschiedenen Gefassen das Bild eines/einer «idealen swiss unihockey
Schiedsrichter*in» zusammengetragen worden.

Initial wurde im Rahmen des Nationalkurses flir Spitzenschiedsrichter*innen 2017 in Nottwil in
verschiedenen Gruppenarbeiten eine erste wichtige Auswahl getroffen.

Im gleichzeitig stattfindenden Austausch der Spitzentrainer wurden ebenfalls die wichtigsten
Anforderungen fur Unihockey-Schiedsrichter“innen zusammengetragen und entsprechend priorisiert.

Das erste Ideal-Bild wurde nach Gebrauch in verschiedenen Schiedsrichterkursen auf
unterschiedlichem Niveau spater im Rahmen eines Workshops wahrend des Instruktoren-Kurses der
Ausbildungssaison 2019-2020 Uberprft und erganzt.

Im Zuge der Erarbeitung eines swiss unihockey Observer*in-Bildes wurde das Schiedsrichter-Bild im
Fruhjahr 2020 ein letztes Mal Uberarbeitet und die vielen gesammelten Anforderungen und Attribute
wurden so weit wie mdglich den drei Kategorien «Personlichkeit», «Toolbox» und «Rolle-Funktion»
zugeordnet.

Das Schiedsrichter-ldealbild von 2020 ist nicht endgultig und abschliessend. Einerseits fehlt
weitestgehend eine Hierarchie oder Priorisierung der vielen Attribute oder Anforderungen. Andererseits
mag die Sammlung trotz breiter Abstlitzung immer noch nicht abschliessend sein.

Nicht zuletzt aus diesen Griinden soll das Bild dynamisch bleiben. Es soll stets Uberprift und neue
Inputs oder Ideen dazu sollen gesammelt und bei Bedarf erganzt werden.

Trotzdem ist es vorlaufig ein wichtiger Pfeiler und Wegweiser fur alle Aus- und Weiterbildungsangebote
von swiss unihockey im Bereich der Schiedsrichterausbildung. Das Bild soll natlrlich eine gewisse
Identifikation stiften und eine einigermassen einheitliche Entwicklung in die vorgegebene Richtung
ermoglichen.

Indem in der Ausbildung der Observation ebenfalls mit einem Idealbild mit den gleichen Kategorien
gearbeitet wird, soll die Zusammenarbeit und gemeinsame Weiterentwicklung im Sinne des Sportes
zusatzlich gewahrleistet sein.
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swiss ,:3 ’ 4
unihockey t:.' — REFEREE w— PP—

der*die swiss unihockey

Schiedsrichter*in

sucht Herausforderung naturlich
ehrlich empatisch
nahbar
Persdnlichkeit respektvoll

locker mutig bodenstandig
kritikfahig positiv
selbstsicher freudig
humorvoll
authentisch ruhig kommunikativ
demutig
motiviert wortgewandt  selbstkritisch
gutes Gespur verlasslich
Tool-Box
gutes Spielverstandnis fit
pro aktiv gut vorbereitet schaut gut aus
fachkompetent kann gut "verkaufen"
gute Regelkenntnisse

linientreu
konsequent neutral
unauffallig
leiten statt richten
fair liebt den Sport

Rolle-Funktion

Teamplayer dienstleitstend
Zusammenarbeit

Abbildung 8: Der/die swiss unihockey Schiedsrichter*in
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10.1  Erwartungen der Observation an die Schiedsrichter*innen

Im Zuge einer erweiterten Zusammenarbeit von Klein- und Grossfeld im Bereich der Observation wurde
wie bereits erwahnt ein gemeinsames Observer-ldealbild geschaffen.

.Dank offenen und weitsichtigen Funktiondren (insbesondere den Verantwortlichen der Observation
Kleinfeld und Observation Grossfeld) und deren grossen Schaffenskraft, ist innerhalb eines Jahres eine
gemeinsame Ausbildung Kleinfeld-Grossfeld auf der Breite-Stufe mit allen wichtigen Dokumenten und
Ausbildungsunterlagen geschaffen worden.” (Zitat Thomas Erhard Leiter Ressort Grossfeld).

Bereits in der ersten gemeinsamen Ausbildungssaison werden also alle Observer*innen auf dem Gross-
und Kleinfeld auf ein ausfuhrliches und einheitliches Dokument zurtickgreifen kénnen.

Die Kronung der ausgebauten Zusammenarbeit und die Perle der Dokumentation bildet der neue
gemeinsame, und auf allen Stufen einheitliche, Observationsbogen.

Eine schnelle Umsetzung und eine Zusammenflhrung der ausfiihrlichen und bestehenden Unterlagen
ist herausfordernd. ,Nur Dank visionarem Blick und grosser Kompromissbereitschaft war eine schnelle
und einheitliche Umsetzung tUberhaupt mdglich.” (Zitat Thomas Erhard Leiter Ressort Grossfeld).

Es versteht sich von selbst, dass in einem solche Prozess auch das Eine oder Andere auf der Strecke
geblieben ist und dass die neu geschaffenen Unterlagen zum Teil noch Kkorrigiert oder erganzt werden
mussen.

Damit dies insbesondere wahrend der ersten gemeinsamen Ausbildungssaison laufend und
unkompliziert passieren kann, haben wir eine einfache online Umfrage eingerichtet:

Link 1 Feedback Observationsdokumente
https://forms.gle/zZpW4moXKQ6hgJtré

Alle Involvierten sind aufgefordert, laufend Inputs, Ideen, Korrekturvorschlage, usw. zu den neuen
Observationsthemen (Observerbooklet, neuer Observationsbogen, Anleitung, Erwartungen an einen
Schiedsrichter*innen, Observerbild, Schiedsrichterbild, usw.) einzureichen.

Wir sind zuversichtlich, dass die aktuell schon ausflihrlichen und fundierten Unterlagen weiter
verbessert und weiterentwickelt werden konnen.

Neu| G5 | G4 | G3 | G2 | G1
R7 | R6 | RS | R4 | R3 [R2/1

| /N Persénlichkeit
A Echt, ehrlich, naturlich, positiv

Respektvoll, empathisch, demitig

Motiviert, freudig

Nahbar, kommunikativ, kritikfahig
"Standfest", bodenstandig

Nicht beeinflussbar, selbstsicher, mutig
Ruhig, locker

Tool-Box
Zeitmanagement/ gut vorbereitet (z.B. Meeting)
Auftreten, gepflegtes Erscheinungsbild
Pro-aktiv (verhindern statt suchen)
Spielverstandnis

Sportliche, athletischer Wirkung

Rolle-Funktion
Neutral/objektiv/fair, gleicher Massstab
Verlasslich (vereins- und verbandsloyal)
"Dienstleisterin”, liebt den Sport
"Leiten statt richten"
Teamplayer ( mit Observer, Spielteilnehmer, Partner, usw.)
Unauffallig
Abbildung 9: Erwartungen der Observation an die Schiedsrichter*innen
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Neu| G5 | &4 | G3 | G2 | Gi
R7 | R6 [ RS | R4 | R3 |R2/1

Vor dem Spiel

Korrektes Auftreten Dres.s k(_)rrekt, ggm. Welsgng SR-RegIement
Arbeit mit Organisator, Spiel-Sekr., Meeting

Vorbereitung Zielsetzung, Gameplan, Vorsatz
Spielfeldkontrolle

Administrative Arbeiten gem. Merkblatt SR erledigen
Memorandum kontrollieren "Einsetzbarkeit" iberpriifen

Wahrend dem Spiel
Gebraucht Pfeife

Pfeifensprache differenziert z.B. Lautstarke

Optische Wirkung wirkungsvolle, kontrollierte Mimik / Gestik
T stort nicht den Spielfluss, die Auslésung
Positionierung -
stehtim Feld | |
das Spiel wird sehr gutgelesen
Spielverstandnis das Spiel wird gut gelesen

grundlegend vorhanden [ | |
souveran, ohne tberheblich zu wirken

Auftreten - m

solide, bemiiht den Lead zu haben |
Spielleitung klare Vorstellungen, konsequent
(Gamemanagement) agieren im Spiel

grundlegend vorhanden | | |

dem Spiel voraus

Stellungsspiel hinters Tor/mehrh. dem Spiel voraus
mit Spiel mitgehen / Distanz nicht zu gross |
klar und gezelt eingesetzt

Zeichengebung erfolgt ruhig

Reihenfolge (z.B. Richtung vor Vergehen)

Headset wird optimal eingesetzt

proaktiv, zur Vermeindung der Strafen

Kommunikation pro aktiveinsetzen
einbezug Captain, Bank, Trainer
erkennbar |
Vorteil soll nicht zum Nachteil werden
Vorteilshandhabung ansagen und anzeigen

nach Mdglichkeit umsetzen |
Teamtaktische Vergehen

Vergehen erkennen erkennen und sanktionieren
Automatismen erlernen |

Reaktionsschnelle Entscheide

Entscheide souveran verkaufen (wortgewandt)
Entscheide gut verkaufen

Entscheide verkaufen

treffen Entscheide [ | |
Handhabung Hotspots Slotmanagement und Situation in Bandennahe

ohne Einfluss aufdas Spiel

mit Einfluss auf das Spiel [ |
Vorsatz SR Uberpriifen

Saisonzele [ |

Nach dem Spiel
Spielbericht korrekt abgeschlossen

gute Selbstreflektion

Verkaufstechnik

Keine regeltechnische Fehler

Nachbearbeitung —

kénnen Feedbacks annehmen [ | |
Vorsatznachstes Spiel S T -

kann formuliert werden
Besondere Vorkommnisse  Meldung an TL | | |
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10.2 Welche Schiedsrichter*innen werden in welcher Stufe/Liga eingesetzt
G1 G2 G3 G4 G5
NLA Damen 1. Liga Herren 2. Liga Herren 1. Liga Damen 2. Liga Damen
NLA Herren U18A Junioren NLB Damen 3. Liga Herren JU14/Jiu17 PM
NLB Herren U21A Juniorinnen U16A Junioren 4. Liga Herren U16C Junioren
U21A Junioren U21B Junioren Ju14/Jiu17 VM U18C Junioren
U16B Junioren U21B Juniorinnen
U18B Junioren U21D Junioren
U21C Junioren
R1 R2 R3 R4

Manner Aktive KF 1. Liga

Manner Aktive KF 2. Liga

Manner Aktive KF 3. Liga

Frauen Aktive KF 2. Liga

Frauen Aktive KF 1. Liga

Ménner Aktive KF 4. Liga

Manner Aktive KF 4. Liga

Manner Aktive KF 5. Liga

R5

R6

R7

keine

Junioren A Regional

Junioren B Regional

Junioren C Regional

Junioren D Regional

Frauen Aktive KF 3. Liga

Juniorinnen A Regional

Juniorinnen C Regional

Junioren E Regional

Manner Aktive KF 5. Liga

Juniorinnen B Regional

Tabelle 2: Welche Schiedsrichter*innen werden in welcher Stufe/Liga eingesetzt
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11 Der Observationsbogen

Auch in diesem Bereich sind wir an euren Rickmeldungen interessiert. Meldet uns mdgliche

Schwierigkeiten oder weitere wichtige Tipps aus eurer Erfahrung! Umfrage online:

https://forms.gle/zZpW4moXKQ6hgJtré

11.1  Allgemein

= Fir samtliche Stufen (Gross- und Kleinfeld) gleiches Dokument

= Fur samtliche Spiele (Qualifikation bis Superfinal) gleiches Dokument
» Bedienungsfreundlich

swiss o 0

unihockey ++.)

REFEREE e

r A

»

o,
o

keep doing (beibe halten):

start doing (beginnen):

Bewertung:

Erganzungen:

Der Observationsbogen ist die Visitenkarte jedes Observer*in . Daher soll man den
Observationsbogen korrekt ausfiillen und am Ende noch ein zweites Mal durchlesen !

Abbildung 10: Observationsbogen

Observationsbogen: Qualifikation des Spiels ]|

SR1 Liga:
sr2 " 3 Spieltyp:
Halle: Datum / Zeit

4

Erwartungen erfullt

Vorsatz fiir das nachste Spiel (von SR):

Dieser Observerbogen stellt eine Momentaufnahme der Schiedsrichterleistung bezogen auf das von Dir geleitete Spiel dar.

Bei Fragen, Unklarheiten oder Riickmeldungen zur Observation oder zum Observationsbogen steht euch die Teamleitung

Observation ( tl-obs-gf@swissunihockey.ch ) jederzeit gerne zur Verfiigung.
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11.2  Sprachen

Der Observationsbogen und die Anleitung dazu stehen in Deutech
Deutsch, Franzosisch, Italienisch und Englisch zur _hswkism
Verfiigung (wird die Sprache geéndert, so wird das | "“"'"o¢ ey *2-

Formular automatisch angepasst).
11.3  Qualifikation des Spiels

Bei Dropdownfeld ‘Qualifikation des Spiels’ ist die Stufe des G1 -
Spiels bzw. der Liga gemeint und nicht die Qualifikation der

Schiedsrichter*innen. Bezlglich Stufe des Spiels kann die Tabelle unter Kapitel 10.2 zur Hilfe
genommen werden. Diese Tabelle ist auch in der Anleitung zum Observationsbogen enthalten.

Als Beispiel: fir Cupspiele ist das hoéher qualifizierte Team massgebend fir die Auswahl der
Qualifikation.

11.4  Stufe/Liga
Ebenfalls als Dropdownfeld formatiert ist die Liga.
11.5 Spieltyp

Ein weiteres Dropdownfeld beinhaltet die Auflistung der
Spieltypen (z.B. Qualifikation, Freundschaft, Cup etc.). |Typ: Playoff Viertelfinal
Diese Liste kann und wird stetig erganzt.

Liga: Frauen Aktive GF NLB

11.6  keep doing

keep doing (beibehalten):

In diesem Feld soll alles, was die Schiedsrichter*innen gut machen, aufgeflihrt werden. Es soll genau
begriindet und erklart werden, warum diese Punkte beizubehalten sind. Auf dem Grossfeld sind sowohl
individuelle wie auch paarbezogene Punkte gefragt.

11.7  start doing

start doing (beginnen):

In diesem Feld soll alles, was neu, anders oder zusatzlich gemacht werden soll, aufgefihrt werden.
Negative Punkte sollen positiv formuliert werden: Statt "...unklare und unsichere Zeichensprache" z.B.
"fangt an, Zeichen klar und deutlich zu machen". Hier ist Prazision gefragt: Die Punkte, die verbessert
werden mussen, sollen so genau wie mdglich benannt werden, damit die Schiedsrichter*innen vom
Bogen profitieren kdnnen.

11.8  Fazit

Hier soll das Gesamtbild der Schiedsrichterleistung in Zusammenhang mit diesem Spiel beschrieben
werden. Starken und neu zu erlernende oder zu verbessernde Punkte sollen noch einmal aufgezeigt
werden.

Weiter kbnnen Aussagen zum Potenzial der Schiedsrichter*innen getatigt werden: Es geht dabei um
die Einschatzung, ob sich die Schiedsrichter*innen noch weiterentwickeln kénnen oder nicht. Diese
Aussage kann generell oder auf spezifische Punkte bezogen sein. Auf dem Grossfeld ist auch hier
wieder eine Aussage zum Paar oder zum Einzelschiedsrichter*in maéglich.

Auch eine kurze Charakterisierung des Spiels ist mdglich: War das Spiel im Vergleich zu einem
Durchschnittsspiel dieser Liga einfach oder schwer? Warum war dies so? Wie sind die
Schiedsrichter*innen mit dem gegebenen Spielcharakter umgegangen? Auch hier ist wieder eine
konkrete Aussage wichtig. Zwei Dinge sind zu beachten: Ein Spiel kann auch dank einer guten
Schiedsrichterleistung einfach wirken. Daneben macht eine Spielbeschreibung nur dann Sinn, wenn sie
einen Einfluss auf die Bewertung der Schiedsrichter*innen hat.
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11.9 Bewertung

Bewertung: Erwartungen erfiillt

Es soll durch den Observer*in beurteilt werden, ob der Schiedsrichter*in oder das SR-Paar die
Erwartungen an die jeweilige Stufe erflllt, Gbertrifft oder unter ihnen bleibt. Auch ein "Nicht-Erscheinen”
muss hier vermerkt werden. Diese einfache Bewertung ersetzt alle bisherigen Noten, Pradikate und
Angaben zum Potenzial.

11.10 Erganzung

Erganzungen:

Erganzungen zum Fazit und/oder zum Observationsgesprach. Dies kann unter Umstanden auch
Themen beinhalten, die nicht auf jeder Stufe gleich sind (z.B. HotSpot Szenen fir die Stufe G1).
Matchstrafen missen in diesem Feld klar beschrieben werden. Dabei dirfen folgende Angaben nicht
fehlen: Welche Matchstrafe wurde vergeben? Was war der Grund fir die Matchstrafe?

Wird ein regeltechnischer Fehler gemacht, ist dieser ebenfalls hier zu beschreiben und entsprechend
seiner Wirkung auf das Spiel in der Gesamtbeurteilung zu bertcksichtigen.

Unabhangig des Einflusses des regeltechnischen Fehlers auf das Spiel, kann die Bewertung nicht mehr
"Ubertrifft Erwartungen" sein. Ziel soll es sein, dass mdglichst keine regeltechnischen Fehler
vorkommen.

11.11 Vorsatz fiir das nachste Spiel

Vorsatz fiir das nachste Spiel (von SR):

Die Schiedsrichter*innen definieren nach der Observation minimal einen klaren Vorsatz fir das nachste
Spiel. Dieser wird in diesem Feld durch den Observer*in festgehalten. "Weniger ist mehr" - wenn im
nachsten Spiel bereits nur ein kleines Detail besser gemacht wird, ist dies ein Fortschritt!

11.12 Regeltechnische Fehler

Wird ein regeltechnischer Fehler gemacht, ist dieser im Observationsbogen zu
umschreiben/dokumentieren und entsprechend seiner Wirkung auf das Spiel in der Gesamtbeurteilung
zu berucksichtigen.

11.13 Riuckmeldungen zur Observation

Bei Fragen, Unklarheiten oder Riickmeldungen zur Observation oder zum Observationsbogen steht euch die Teamleitung Observation ( tl-obs-

gf@swissunihockey.ch ) jederzeit gerne zur Verfiigung.

Kommt es bei einer Observation zu unterschiedlichen Meinungen, soll sich der Schiedsrichter*in an
seine Teamleitung wenden, oder die Teamleitung Observation per Mail kontaktieren. Die Ressort
Leitung muss dabei in Cc genommen werden.

Wichtige theoretische Unterlagen fir die Spielbeobachtung:

-

ntensity
hronology
ffect

Link 2 E-Learning Module

https://www.swissunihockey.ch/index.php?clD=4362
Link 3 Strafen advanced mit dem ICE-Prinzip

https://swiss-unihockey-lernmodul.lernetz.site/module/strafen advanced
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12 Merkpunkte Observationsgesprach

Auch in diesem Bereich sind wir an euren Rickmeldungen interessiert. Meldet uns mdgliche
Schwierigkeiten oder weitere wichtige Tipps aus eurer Erfahrung! Umfrage online:

https://forms.qgle/zZpW4moXKQ6hgJtré

121  Vor dem Spiel: Das Observationsgesprach planen

Bei der Begriissung ist zu klaren, was die Schiedsrichter*innen aus dieser Observation mithehmen oder
was sie erreichen wollen.

Die Ablaufe der Observation, des Observationsgespraches etc. sollen noch vor dem Spiel besprochen
und geplant werden.

12.2 Nach dem Spiel: Drei Schritte zurlicktreten

Observieren nimmt den ganzen Menschen in Anspruch — fiir die Nachbesprechung sollte man deshalb
eine gewisse Distanz zum Geschehen gewinnen. Allenfalls lohnt es sich, zwischen Spielende und
Gesprach eine kurze Besinnungspause einzulegen und umzuschalten von ,Handeln / Praxis“ auf
,Nachdenken / Theorie®.

12.3 Objektives und Subjektives

Genaue Beobachtungen zu Verhalten und Entscheidungen der Schiedsrichterinnen oder woértliche
Zitate (festgehalten mittels praziser Notizen, oder auch mal mit Video) dienen als relativ objektive
,Datenbasis“ und Grundlage fur die Besprechung. Sie werden erganzt durch den personlichen
Kommentar aus dem subjektiven Wissen des Observer*in, aus der ,subjektiven Theorie* und
Alltagserfahrung als erfahrener Schiedsrichter*in. Je genauer, authentischer und bewusster, desto
ehrlicher und ,wahrer!

124 Beurteilen und Lernen unterscheiden

Beurteilen und das Lernen daraus sind nicht dasselbe und qualitativ sehr unterschiedlich. Einerseits soll
zur Sprache kommen, was in diesem Spiel als ,gut” oder ,nicht gut beurteilt werden kann und weshalb.
Das schafft Klarheit. Auch Anregungen und Hinweise, wie man es anders oder besser machen kdnnte,
sind wichtig und gehdéren dazu, zum Beispiel ,Tipps“ aus der Schiedsrichter-Alltags-Erfahrung.
Anderseits flihrt bei den Schiedsrichter*innen erst die EIGENE genauere, vertiefende Betrachtung, die
Analyse und Reflexion, das Nachdenken Uber das ,Wie und Warum® zu einem verstehenden Lernen,
zu bleibenden Einsichten und nachhaltigen Erkenntnissen.

12.5 Zusammenfassen und Verdichten

Hier geht es darum zu fragen, was wichtig und wesentlich ist, welches die Kernaussagen und die
zentralen Einsichten sind. Dazu gehéren Elemente aus den Gesprachen: Gedanken, Fragen und
Antworten, Anregungen und Uberlegungen, Beispiele und Erlauterungen. Das ,Destillat aus dem
Observationsgesprach enthalt nicht nur ,Rezepte” und direkt umsetzbare Verhaltensweisen, sondern
auch Uberdauerndes, neu entstandenes Wissen zur Spielleitung als Schiedsrichterpersdnlichkeit.

12.6 Vereinbarungen treffen

Es wird vereinbart, was flir die kommenden Spiele beachtet werden soll. Die Vereinbarungen werden
stichwortartig festgehalten und in die Auftragserteilung (Observationsbogen) aufgenommen.

12.7 Das Gesprach uber das Gesprach

Hier wird das Gesprach selbst zum Thema. Alle Beteiligten dussern ihre Eindriicke und Gefiihle und
gehen auch auf ihre Rolle ein.
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13 Observationsgesprach

Auch in diesem Bereich sind wir an euren Rickmeldungen interessiert. Meldet uns mdgliche
Schwierigkeiten oder weitere wichtige Tipps aus eurer Erfahrung! Umfrage online:

https://forms.qgle/zZpW4moXKQ6hgJtré

13.1  Strutkur Observationsgesprach

= Begrussung

= Einleitung in das Spiel

»= Wort an die Schiedsrichter*innen geben. Wie haben sie das Spiel erlebt? Was wurde aus ihrer Sicht
gut gemacht? Welche Punkte kdnnten besser gelost werden?

» Nachfragen des Observer*in bei unklaren Situationen, wie haben es die Schiedsrichter*innen
gesehen?

» Rickmeldung an die Schiedsrichter*innen (Analyse), Feedbackregeln beachten (ICH Botschaften)

= Ldsungsansatze aufzeigen

= Bewertungen kommunizieren

» Zusammenfassung machen lassen, was nehmen die Schiedsrichter*innen mit?

» Fragen beantworten

Man muss Menschen moégen! Die Motivation des Observer*in ist entscheidend!

13.2 Feedbackregeln

= im eigenen Namen sprechen — ICH Botschaften
= Konkret und positiv formulieren

= Nicht bewerten/beurteilen

= Wirkung von Verhalten beschreiben

= Wertschatzend und konstruktiv rickmelden

= Zuhoren und aufnehmen und das nicht Zutreffende ziehen lassen

= Sich das Niitzliche heraussuchen

= Die anderen Ruckmeldungen zur Kenntnis nehmen und ziehen lassen
= Sich nicht erklaren
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13.3 Checkliste Observationsgesprach

1 Die SR sollen entscheiden, wo das Gesprach stattfinden soll

2 Uberlegen was ICH den Schiedsrichter*innen auf den Weg mitgeben méchte

Ein Gesprach sollte nicht Ianger als 20 Minuten (Richtzeit) dauern, wenn es langer
dauert, sollten beide Seiten einverstanden sein

Die SR sollen zuerst nach ihrem Befinden wahrend und nach dem Spiel befragt
werden

5 Das Gesprach unbedingt mit einem positiven Punkt beginnen

6  Wenn mdglich positive und negative Punkte erwahnen (positiv formuliert)

Die wichtigsten Fakten auf den Weg mitgeben
(die SR nicht mit zu vielen Fakten tberfordern)

8  Mit Beispielen aus dem Spiel arbeiten
9  Mit Zeichnungen arbeiten
10 Die Schiedsrichter*innen anspornen (Qualianderung)

11  Den Schiedsrichter*innen die Méglichkeit fir Rlickfragen geben

Die Teamleitungen und swiss unihockey (SKRS) stehen jederzeit

(e fur Hilfestellungen und Fragen von Seiten der Schiedsrichter*innen zur Verfligung.

Fragen, die nicht vor Ort geklart werden kénnen, werden abgeklart und

13 den Schiedsrichter*innen danach via Mail oder Telefon beantwortet

14 E-Mail-Adresse der SR unbedingt kontrollieren (Zustellung Bogen, etc.)

Abbildung 11: Checkliste Observationsgesprach

Observation GF / KF Seite 33 /58 Version 10.0



‘ \-) Saison 2021 / 22
SWIiSS |7 o°
unihockey ++.)

REFEREE

14 Abspeichern des Observationsbogens

14.1 Kiirzel der Observer*innen

Jedem Observer*in wird ein Kurzel, bestehend aus zwei oder drei Kleinbuchstaben, zugeteilt. Das
Kirzel wird aus dem Vor- und Nachnamen gebildet und vom Verband vergeben.

Das Kirzel dient vor allem als Bestandteil der Namensgebung beim Abspeichern des
Observationsbogens und zeigt bereits im Dokumententitel, wer die Observation gemacht hat.

Die zugeteilten Kirzel sind im Kapitel 21 («Kaderliste Observation GF / KF») aufgeflhrt.

14.2 Abspeichern unter Excel

Der Observationsbogen liegt als Masterdatei in Excel vor. Die ausgefullten Observationsbdgen
sind daher wie folgt abzuspeichern:

— Speichern unter

— Dateiname geben (wie nachfolgend erklart)
Achtung: Das GF und KF unterscheiden sich
—— Speicherort auswahlen und als .xls (Excel-Datei) abspeichern

14.3 Namensgebung beim Abspeichern des Observationsbogens GF

Observationsdatum Jahr / Kirzel
Monat / Tag, je 2-stellig Schiedsrichter*in 2

lyY YMmMDD| [s r 1] |[sr 2] [k kl]. x 1s

Kirzel Kirzel des
Schiedsrichter*in 1 Observer*in

Beispiel 170414 _bru_bue_ak.xls

Zwischen den einzelnen Bestandteilen des Speichernamens ist ein _ (Underline) zu setzen.
Leerschlage im Namen sind nicht zul3ssig.

» Bis spatestens am Dienstag nach der Runde 23:59 Uhr

= Sollte die plnktliche Ricksendung nicht mdéglich sein, ist die Teamleitung per Mail mit
Bekanntgabe des Abgabetermins zu informieren

» Im Dateinamen durfen keine 6ai und keine Sonderzeichen wie ’ (Hochkomma bei Strafe) stehen

= Benennung im Mail-Betreff: «Observationsbogen»
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14.4 Namensgebung beim Abspeichern des Observationsbogens KF respektive des

Erwartungsblattes KF

1. Buchstabe des
Vornamens des
Schiedsrichter*in

Observationsdatum Jahr /
Monat / Tag, je 2-stellig

Kurzel des
Obsener*in

Nachname des
Schiedsrichter*in

NN

\'
SROLLLLLL
YY

MM

DD

oB

ER

kkk

Lizenz-Nr. des
Schiedsrichter*in
(SR & 7-stellige Zahl)

Kirzel fur

Observationsbogen oder

Erwartungsblatt

I?l__ISRoLLLLLLI_IYYMMDDI_IOBI_IkkkI. x | s

Nachname des Schiedsrichter*in (ausgeschrieben) in Grossbuchstaben
1. Buchstabe des Vornamens des Schiedsrichter*in in Grossbuchstaben
Lizenznummer des Schiedsrichter*in mit SR, der null und die 6-stellige Liz.Nr.

Jahreszahl der Observation (z.B. 2014 = 14)

Monatszahl der Observation (z.B. Mai = 05)
Tag der Observation (z.B. 11. = 11)

Observationsbogen

Erwartungen

Kirzel des Observer*in in Kleinbuchstaben

Zwischen den einzelnen Bestandteilen des Speichernamens ist ein _ (Underline) zu setzen.

Leerschldge im Namen sind nicht zuldssig.

Beispiel:

Nils Hauer (Kirzel hna) hat am 11. Mai 2014 den SR Dominik Ziind, Lizenznummer
SR0447079, observiert. Daraus ergibt sich folgender Dateiname beim Abspeichern:

—=— ZUND_D_SR0447079_140511_OB_hna.xls

Sonderzeichen sind bei der Abspeicherung nicht erlaubt. Nachfolgend findet lhr erklart, wie solche
Zeichen umzusetzen sind:

Bar = BAR
Fohn = FOHN
Biichi = BUCHI
Bélet = BELET
Micha = MICHA

L’Eplattenier = L_EPPATTENIER

Die korrekt benannten und abgespeicherten Observationsbogen resprektive Erwartungsblatter sind im
Excel-Format per Mail nach dem Spieltag bis 22:00 Uhr an den LOKF sowie an den beobachteten SR

zu Ubermitteln.

Sollte die punktliche Rucksendung nicht moéglich sein, dann bitte eine Meldung an den zustandigen
LOKF mit der Angabe, bis wann er den Observationsbogen erhalt.
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15 Videoforum OG1

Die Videoarbeit hat zuletzt stark an Bedeutung zugenommen. Einerseits stehen uns immer mehr und
immer bessere Aufnahmen zur Verfiigung und anderseits haben wir den internen Videoprozess dank
der Dartfish-Plattform weiter ausbauen kénnen. Neben den Grossfeld-Spitzenobserver*innen nehmen
weitere Experten wie z.B. der Nationaltrainer der Manner, der Leiter Sport von swiss unihockey und
punktuell viele weitere spannenden PersoOnlichkeiten am Prozess teil. Der Videoprozess und
insbesondere der Output steht jederzeit auch allen anderen Funktionaren von swiss unihockey und
ebenso dem Kleinfeld zur Verfligung.

Videoarbeit ersetzt nicht die Praxis. Weil ungebunden, individuell méglich und immer verfigbar, eignet
sich Videoarbeit aber bestens zur persénlichen Weiterbildung der Schiedsrichter*innen. Durch aktive
Videoarbeit kdnnen sich G1 Schiedsrichter*innen "sichtbar" machen. Viele gute Szenen mit offenen und
ehrlichen Kommentaren sind erwlinscht. Auch wer schlecht geléste Situationen mit einem grossen
Lerneffekt fur die ganze Gruppe teilt, profitiert ganz klar davon - auch wenn es manchmal nicht ganz
einfach ist.

15.1 Dateiname Video Sequenz

Die Benennung der Szenen wird angepasst und muss beim hochladen auf Dartfish von demjenigen
sichergestellt werden, welcher die Szene hochladt. Die Benennung der Szene besteht aus dem
Observation-, Spieldatum, Kirzel des Heim- bzw. Gastteams, Kiirzel der beiden Schiedsrichter*innen,
dem Buchstaben zur Definierung von welchem Kanal die Szene herkommt, eine Nummerierung der
Szene und dem Code fir das entsprechende Keyword.

Krzel Kurzel 1 Buchstabe Nummetiat
Schiedsrichter 1 Schiedsrichter 2 o = Observer 9
. p _ Szene
3-stellig 3-stellig r = Referee

\szsp‘ort
|

210613-fbk-ust-bri-gas-01-40

P

/

I\

Observationsdatum
Jahr / Monat / Tag
Je 2-stellig

Kurzel Heimteam
Gemass Vorgabe
3-stellig

Kurzel Gastteam
Gemass Vorgabe
3-stellig

\_t,

Abbildung 12: Zusammensetzung Dateiname Video Sequenz

Code Keyword
(Aktion)
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15.2 Keywords Code

Die Kategorisierung der Szenen werden Uber Keywords gemacht. Diese sind auf Englisch um den
Aufwand fir den Austausch mit dem IFF zu erleichtern. Ebenso wurden sie auf ein Minimum reduziert,
um das Taggingboard zu optimieren.

Durch das Angeben des Keword-Code wird das Suchen und Filter setzen vereinfach. Eine Szene kann
auch einen Mehrfachcode haben.

Thema Code Thema Code
Image/Comm. (Gesamtbild) 10 Image/Comm. (Gesamtbild) 10
Positioning (Stellungsspiel) 11 Body (Kérper) 20
Zone (Zonenaufteilung) 11 Stick (Stock) 30
Body (Korper) 20 Goalarea (Torraum) 40
Bodytackling (Kérperspiel) 21 Backpass (Rickpass) 41
Block (Sperren) 22 Goalkeeper area (Schutzraum) 42
Pushing (Stossen) 23 Unsportsmanlike (Unsportlichkeiten) 50
Stick (Stock) 30 Protesting (Reklamieren) 51
Incorrect hit (Stockschlag) 31 Unsportsmanlike physical (Kérpervergehen) 52
Stick high (hoher Stock) 32 After whistle (Vergehen nach Pfiff) 53
Stick-head (Stock am Kopf) 33 Hand-arm (Hand und/oder Arm) 60
Steal (Fischen) 34 Hand-arm play (Handspiel) 61
Stick 50-50 (Stockvergehen) 35 Holding (Halten) 62
Stick obstruction (Stock blockieren) 36 Fixed situations (Standardsituation) 70
Stick loss (Spielen ohne Stock) 37 Delay (Verzégerung) 71
Goalarea (Torraum) 40 Fast play (schnelle Ausfiihrung) 72
Unsportsmanlike (Unsportlichkeiten) 50 Bench (Bank) 80
Hand-arm (Hand und/oder Arm) 60 Incorrect substitution (Wechselfehler) 81
Fixed situations (Standardsituation) 70 Subtitutionzone (Wechselzone) 82
Bench (Bank) 80 Laying down (Bodenspiel) 90
Laying down (Bodenspiel) 90

Abbildung 13: Keywords Code

15.3 Upload der Szenen durch Schiedsrichter*innen

Die Schiedsrichter*innen konnen ihre Szenen direkt in ihren Ordner auf Dartfish hochladen. Jede Szene,
welche von ihnen hochgeladen werden, mussen von ihnen direkt kommentiert werden. Der Kommentar
der direktbeteiligten Schiedsrichter*innen ist immer an erster Stelle anzufihren. Dabei ist auf die
Bennenung der Szene zu achten. Wenn die Szene nicht vom Observer*in angegeben wurde, soll diese
mit ,r“ gekennzeichnet werden (gemass Definition Bennenung der Szenen).

Es ist darauf zu achten, dass die vom Observer*in angegebenen Szenen die richtige Benennung haben.

15.4 Verschieben der Szenen in Dartfish

Das Verschieben der Szenen in Dartfish wird vom Administrator und kann nicht von den
Schiedsrichter*innen und/oder Observer*innen gemacht werden. Damit eine Szene in den richtigen
Szenenpool verschoben werden kann, muss der Schiedsrichter*in und/oder Observer*in den
dementsprechenden Videolink an folgende Mailadressen senden:
- freigegeben@swissunihockey.ch
max. 1 Szene vom Observer*in ausgewahlt pro Spiel und Schiedsrichterpaar
- auswertungswunsch@swissunihockey.ch
max. 1 Szene vom Observer*in ausgewahlt pro Spiel und Schiedsrichterpaar, max. 1 zusatzliche
Szene von den Schiedsrichter*innen ausgewahlt pro Spiel und Schiedsrichterpaar
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15.5 Anzahl der Szenen pro Forumsalbum

Es werden pro Forumswoche max. 12 Szenen zur Diskussion bzw. Beurteilung in einem Forumsalbum

aufgefihrt. Die Anzahl maximaler Szenen wurde aus der Erfahrung der letzten Jahre festgelegt.

Einerseits um die Qualitédt der Szenen zu steigern, andererseits den Aufwand zur Beurteilung der

Observer*in und Experten Uberschaubar zu halten.

Dabei werden die Szenen nach der Prioritdt ausgewahlt und ins Forum freigegeben. Als erste Prioritat

sind die maximal 2 Szenen, welche vom Observer*in vor Ort am Spieltag und/oder Uber den
Observerbogen definiert worden sind.

(37:29) 200919-sar-svw-cri-ram-o1-41 Méoglichkeit, max. 1 Szene zu_sé_tzlich
Hier fehite mir eine klare, verbale Begleitung der Situation. Dahergabes @IS Auswertungswunsch zu definieren.
hier auch von der Bank Kommentare. Sollte es noch Platz flir weitere Szenen
(40:56) 200919-sar-svw-cri-ram-02-21 haben im Forum, kann der
Diese Situation konnte ich nicht aus meinem Winkel sehen. Jedoch war Administrator aus dem Kanal Sport
hier eure Begleitung der Situation nach aussen sehr gut. und/oder Sammelbecken Szenen

verwenden um den Ordner aufzuftllen.
Abbildung 14: Angabe Szenen auf Observationsbogen

15.6 Vorgang der Beurteilung

= Observergruppe OG1, Experten

» Die direktbeteiligten Schiedsrichter*innen missen jede Szenen, welche sie in ihren Ordner auf
Dartfish hochladen kommentieren. Diese Szenen werden erst im Prozess weiter behandelt, wenn
die direktbeteiligten Schiedsrichter*innen die Szene an erster Stelle kommentiert haben.

= Der direktbeteiligte Observer*in muss die Szene erst dann kommentieren, wenn die direktbeteiligten
Schiedsrichter*innen die Szene kommentiert haben.

= Nach dem Kommentieren der Direktbeteiligten, werden die Szenen in das Forum gestellt und kénnen
von der Observer- und Expertengruppe kommentiert werden.

= Bevor die kommentierten Szenen flr alle Schiedsrichter*innen mit den Kommentaren freigeschaltet
werden, wird eine Qualitatsprufung von Adrian Kretz vorgenommen.

15.7 Grundsatz der Beurteilung

= Es ist keine Einstimmigkeit bei der Bewertung einer Szene notwendig.

= Jeder Observer*in beurteilt die Szene nach seiner eigenen Einschatzung.

= Die Observation betrachtet jede einzelne Szene als einzelne Situation (isoliert). Allfallige
"Vorgeschichten" werden nicht berlicksichtigt.

= Die kommentierten Szenen aus der Observation stellen Momentan-Aufnahmen dar, welche nach
bestem Wissen und Gewissen im Sinne des Sportes und des Reglements von der Observation
bewertet wurden.

= Namen der auf den Videoszenen ersichtlichen bzw. beteiligten Spieler sind in den Kommentaren zu
vermeiden. Die Kommentare der Observer*innen sollen mdéglichst neutral gehalten werden.
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15.8 Zustandigkeiten Videoprozess

Fixtermine Spieltag
Schiedsrichter Spieltag bis Mittwoch, Szenen hochladen 0
Mittwoch, Szenen kommentieren +3
Sonntag, Szenen Auswertungswinsche +7
Observer Spieltag, 2 Szenen angeben 0
Donnerstag, Szenen sichten + kommentieren +4
Donnerstag, Link versenden +4
Forum Samstag bis Freitag, Szenen kommentieren +12
Administrator (VSS) Freitag, Szenen verschieben +5
Montag, kommentierte Szenen aufschalten +15
Kontrolle Sonntag, kommentierte Szenen kontrollieren +14
Teamleitung G1/0G Donnerstag, Szenen sichten + Link versenden +4

Abbildung 15: Zustandigkeiten Videoprozess

15.9 Anpassungen auf Saison 2021/22

- Der Umweg Uber OneDrive ist nicht mehr erforderlich

- Audio Feedback direkt nach dem Spiel zur SR-Leistung und dem Spiel in den Kanal der
Observation auf MS-Teams

- Observationsbogen ablegen im Chat mit dem SR-Paar und in den Kanal der Observation auf
MS-Teams

- Max. 2 Szenen pro Spiel und SR-Paar, max. 12 Szenen pro Woche im Forum

15.10 Kiirzel der Teams Saison 2021/22

NLA Manner NLA Frauen

Team Kiirzel Team Kiirzel
Grasshopper Club Zirich gcz Piranha Chur pir
UHC Aligator Malans mal Kloten-Dietlikon jets jet
Floorball Koéniz fbk Wizards Bern Burgdorf wiz
SV Wiler-Ersigen sve UHV Skorpion Emmental sko
Zug United zug Unihockey Berner Oberland | beo
HC Rychenberg Winterthur her FB Riders DBR rid
Tigers Langnau tig R.A. Rychenberg Winterthur| ant
UHC Waldkirch-St. Gallen was UH Red Lions Frauenfeld lio
UHC Uster ust Zug United zug
Chur Unihockey chu UHC Laupen lau
UHC Thun thu
Ad Astra Sarnen sar

Abbildung 16: Kurzel der Teams
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Wichtige Mailadressen fiir das Versenden der Szene bzw. den Link
dazu gemass Beschrieb im Observationsbooklet

freigegeben @swissunihockey.ch
auswertungswunsch@swissunihockey.ch

Freigaben fiir Forum
Auswertungswiinsche

1. Kommentar von den
direkt beteiiigten
Schiedsrichtern.

Kommentare mit Vor- und
Nachname beginnen (z.B.
Hans Muster:)

2. Kommentar von den

direkt beteiligten Observer

Kommentare mit Vor- und

Nachname beginnen (z.B.
Hans Muster:)

Sollten weniger als 12
Szenen von den Observern
freigegeben worden sein,
werden weitere Szenen
gemiss Priorisierung
ausgewahit

Ab diesem Zeitpunkt haben
alle Forumsteilnehmer
(Observer, Teamleitung,
Experten etc.) Zugriff auf
die Szenen

Kommentare werden
immer mit Vor- und
Nachname begonnen.
Keine anonymen
Kommentare erlaubt

Szenen welche von der
"Fachgruppe Sport”
behandelt werden sind

ohne Zeitvorgabe und
werden nicht zwingend
veréffentlicht (nur intern)

Observer informiert die
Schiedsrichter beim
Observationsgespréch
direkt Uber die 2 Szenen
(evtl. auch per Microsoft
Temas Chat nach dem
Spiel)

Feld "Ergénzungen’ im
Observationsbogen,
max. 2 Szenen angeben

Jede Szene, welche von
den Schiedsrichtern
hochgeladen wird, muss
gleichzeitig kommentiert
werden an erster Stelle

Nach dem Upload und
Kommentieren der Szenen,
Chat Nachricht an den
Observer, dass die Szenen
bereit sind

Der Observer kann max. 2
Szenen auswahlen, welche
weiter im Prozess gehen
(max. 1 x Forum und max.
1 x Auswertungswunsch)

Je nach Szene
entsprechende
Mailadressen siehe oben

Sonntag (0)

Spiel

Schiedsrichter

Observer vor Ort

AN

N

Montag (+1)

Montag (+1)

Szenen aus dem Sport

Szenen aus anderen

Kanilen
- JA
Vvss
p
i
|
i
Dienstag (+2) Dienstag (+2) !
i
versenden des Upload in den Ordner i
Observationsbogen des SR-Paares mit Info |
9 an die Schiedsrichter |
i
Observer 3
|
i
N ! e
Mittwoch (+3) Mittwoch (+3) Mittwoch (+3) Mittwoch (+3)
Upload der Szenen max.2Szenen ||| ;
auswidhlen Kommentare zu dieser
(Benennung nach der Szene "
Vorgabe) (Benennung nach Szene eintragen

Schiedsrichter

Vorgabe)
Schiedsrichter

Schiedsrichter

Mittwoch (+3)

Mittwoch (+3)

Mittwoch (+3)

Chat Nachricht an
Observer

Schiedsrichter

Donnerstag (+4)

Selektion der Szenen
und Kommentar abgeben

Observer

Donnerstag (+4)

Link der Szene an
entsprechende Mail

Link der Szene an
entsprechende Mail
senden

Schiedsrichter

Chat Nachricht an
Teamleiter SR

Schiedsrichter

Donnerstag (+4)

Teamleiter SR/ evtl. SR

Selektion der Szenen

Donnerstag (+4)

Link der Szene an
entsprechende Mail

Szenen aus dem Tagging-
Prozess (1 Woche spéter

links (freigegeben@.. senden senden als beim Videoprozess)
auswertungswunsch@...) 5
Freitag (+5) Szenen Observer Auswertungswiinsche Sport Donnerstag (+11)

verschieben der Szenen

Adi istrator / VSS

max. 1 Szene pro
Observation durch den
Observer ausgewshit

Prioritat 1

pro SR-Paar und Spiel
max. 1 Szene sowie max.
1 vom Observer

Prioritét 2

Szenen z.B. Sport,

Ausland, internationale
Turniere etc.

Prioritét 3

Szenen aus dem Tagging
Prozess

Prioritat 1

Freitag (+5)

Auswertungswiinschen

des Forums
(max. 12 Szenen)

Adi istrator / VSS

bei den

wird eine qualitative
Priifung der Szenen
gemacht (z.B. ist das

Bildmaterial geeignet etc.)

Samstag (+12)

Szenen im Forum
kommentieren

Observer / Experten

Sonntag (+14)

Kontrolle Neutralitat,

und
Vollstindigkeit geméss

den Grundregeln
TL OG / Regeltechnik

AN

Montag (+15)

ohne Zeitvorgabe

Freigabe
die Schiedsrichter

Administrator / VSS

Klarung von Szenen

N
N

"Auswertungswiinsche"
welche nicht weiter im
Prozess laufen, werden ins
Sammelbecken
verschoben

i
|
|
i
Sammelbecken

Szenen, welche den Weg
ins Forum nicht
geschafft haben

Prioritat 4
N

Fachgruppe Sport

N
PERERN
|
i
Sonntag (+7) |
Szene aus dem Spiel, Szenen im Sammelbecken |
welche nicht vom sind offen fiir alle fr |
Observer ausgewahlt Kommentare und werden i
wurde durch TL G1/0G geprilft i
Schiedri !
i
|
|
i
|
|
|
i
i
ixtermine Spieltag
Schiedsrichter Spieltag bis Mittwoch, Szenen hochladen [
Mittwoch, Szenen kommentieren +3
Sonntag, Szenen Auswertungswiinsche +7
Observer Spieltag, 2 Szenen angeben 0
Donnerstag, Szenen sichten + kommentieren +4
Donnerstag, Link versenden +4
Forum Samstag bis Freitag, Szenen kommentieren +12
[Administrator (VSS) Freitag, Szenen verschieben +5
Montag, kommentierte Szenen aufschalten +15
Kontrolle Sonntag, kommentierte Szenen kontrollieren +14
Teamleitung G1/0G Donnerstag, Szenen sichten + Link versenden +4

Abbildung 17: Prozess Videoforum OG1
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16 Tagging OG1 (Pilotprojekt Saison 2021/22)

Mit dem Re-Start der NLA Saison 2020/21 wurde die Mdglichkeit des Taggings der Spiele durch die
Observer*innen ausfuhrlich getestet. Die Erfahrungen dieser Tests wurden in einem Workshop einer
kleineren Gruppe von Observer*innen besprochen und zusammengetragen. Daraus ist das Pilotprojekt
fur die Saison 2021/22 entstanden. Ziel soll es sein, den Schiedsrichter*innen nicht nur ein Feedback
in schriftlicher Form abgeben zu kénnen, sondern auch die Punkte aus der Observation mit Bildmaterial
zu unterstreichen bzw. unterstitzen.

16.1  Grundsatze fur Tagging-Prozess

- Das Tagging ist ein weiteres Tool der Observation, die Schiedsrichter*innen bei ihrer Tatigkeit
zu coachen

- Der Tagging-Prozess ist langer als eine Observation mit bzw. via Observationsbogen (1
Woche)

- Die Schiedsrichter*innen werden die Szenen immer als 1. kommentieren

- Es ist kein Observer*in verpflichtet, das Tagging anzuwenden

16.2  Optionen fiir das Observationsfeedback

Der OG1 Observer*in hat die freie Wahl in der Saison 2021/22, ob er sein Observationsfeedback wie
gehabt Uber den Observationsbogen, oder ob er sein observiertes Spiel mit dem Tagging-Tool als
Feedback fur die Schiedsrichter*innen erstellen mochte.

Beim Feedback mit dem Observationsbogen gibt es keine Anpassungen bezliglich Ablauf. Der Bogen
wird ausgefullt und im Feld ,Erganzungen® werden die vom Observer*in ausgewahlten Szenen
aufgefthrt. Die Schiedsrichter*innen schneiden die Szenen und der Ablauf verlauft gemass
Videoprozess weiter ab.

Wird ein Spiel vom Observer*in getaggt, ist eine Anpassung des Ablaufes einer Observation und aber
auch die Art und Weise des Observerfeedbacks notwendig.

Dafiir wurde ein neuer Prozess aufgezeichnet, welcher in den normalen Videoprozess angeschlossen
ist. Der Observer*in kann entscheiden, auch in Rlicksprache mit der Einsatzleitung und den
Schiedsrichter*innen, ob er das Spiel taggen méchte. Der Observationsbogen wird minimal Ausgefllt.
D.h. der Kopf des Observationsbogens wird wie gehabt ausgeflllt. Im Feld ,Ergéanzungen® wird der
Link zum bearbeiteten Video eingetragen. Der Ablauf beziglich des Observationsbogen verlauft wie
bis anhin. Fur die Videobearbeitung durch den Observer*in wird jedoch 1 Woche mehr Zeit
eingerechnet. Nach der Bearbeitung werden die ausgewahlten Szenen dann in den Standard-
Videoprozess integriert.
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16.3 Aufgebot Observation OG1

Der Einsatzplan der OG1 Observer*innen wird wie bis anhin durch die Einsatzleitung OG1 erstellt. Die
Einsatzleitung OG1 fihrt die Auswertung bzw. Kontrolle bezlglich den bereits gemachten Taggings
durch die Observation. Dabei kann der Einsatzleiter mit dem Aufgebot, welches normalerweise ca. 10
Tage vor dem Einsatztag versendet wird, die Information geben, ob ein Tagging des Spiels mdglich ist
oder nicht.

Die Einsatzleitung soll versuchen, dass samtliche Schiedsrichterpaare gleichmassig vom Tagging
profitieren kdnnen. Von daher ist eine Kontrolle zu fihren, welches Paar wie oft bereits ein
Spieltagging gehabt hat.

Wahrend der Testphase in der Saison 2020/21 wurde auch geprift, welche Rahmenbedingungen
gegeben sein mussen, damit ein Tagging Uberhaupt moglich ist. Dabei wurde eine nicht
abschliessende Auflistung erstellt, welche zusatzlich Entscheidungskriterien fir das Tagging geben
kdénnen.

- Liga: Aus den Erfahrungen der vergangenen Saison wurde ersichtlich, dass noch nicht auf
allen Stufen gleichermassen die Spiele gestreamt bzw. mit brauchbarem Videomaterial
vorhanden sind. Von daher gilt das Pilotprojekt vorerst hauptsachlich flir die Spiele der Stufen
NLA Frauen und Manner.

- Veranstalter: Noch nicht alle NLA Vereine befinden sich auf dem gleichen Level bezlglich
Streaming. Ein grosser Unterschied besteht nach wie vor zwischen Frauen- und Mannerspiele.
Hier wurde das Kriterium auf «JA» fur geeignet oder «Nein» fur eher nicht geeignet verwendet.

- Austragungsort: Ebenfalls spielt der Austragungsort eine Rolle, welche Qualitat das
vorhandene Videomaterial hat. Hier wurde ebenfalls eine nicht abschliessende Einschatzung
gemacht (gut, massig). Dabei wurde z.B. der Hallenboden, Lichtverhaltnisse etc. einbezogen.

- Videobilder: Aus der Erfahrung der Saison 2020/21 wurde auch bezuglich der Qualitat der
Videobilder bzw. des Videomaterials erstellt. Dieses Kriterium ist rein subjektiv und soll
keinesfalls abwertend gegentiber dem Veranstalter wirken. Hier wurden ebenfalls die Kriterien
«gut» und «massig» verwendet.
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16.4

Zeitlicher Ablauf des Tagging-Prozesse

Beim Tagging-Prozess wurde darauf geachtet, dass kein grosserer Aufwand fur die
Schiedsrichter*innen und Observer*innen entsteht. Dabei wurde auf den zeitlichen Ablauf riicksicht
genommen. Jedoch wurde fiir diesen Prozess mehr Zeit eingerechnet. Abschliessend wird dieser
Prozess wieder in den normalen Videoprozess integriert. Folgende Abbildung soll dies aufzeigen.

Video KW 1 Video KW 2 Tagging KW1
0 Spieltag _Spieltag
Tagging Datei ablegen
1
2
3 Upload der Szenen
Info an OG1
4
Link der Szene an entsprechende Mail
5 verschieben der Szenen Tagging / Video matchen
6
7 Spieltag
8 Video bearbeiten
Observationsbogen versenden
9 versenden des Observationsbogen Hot Spot Szenen
Info an SR
10 Upload der Szenen Kommentar SR
Info an OG1 Info an OG1
1 Selektion der Szenen Kommentar OG
Link der Szene an entsprechende Mail Link der Szenen per Mail senden
12 Forum verschieben der Szenen verschieben der Szenen
13
14
15 Freigabe der Szenen
16
17
18
19 Forum Forum
20
21
22 Freigabe der Szenen Freigabe der Szenen

Schiedsrichter

Observer | Experten
Administrator VSS

Abbildung 19: Vergleich Zeitablauf Video- und Tagging-Prozess
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Eine Kriterienliste
diesbeziiglich wurde
erstellt und steht dem
EinsatZleiter als Leitfaden
zur Verfligung

Diese Option ist nur
gegeben, wenn vom
Einsatzleiter die
Méglichkeit eines Tagging
gegeben wurde.

Bei der Voranmeldung
sollen die SR auch

informiert werden, wenn
der Observer das Spiel
taggen wird

Die Datei des Tagging wird
im Entsprechenden Ordner

gemass Prasentation
abgelegt.

Der OG erhalt einen Link
zum Video, welches er
bearbeiten kann.

Priifen ob alle Taggs

aussagekraftigt sind,

manchmal ist weniger
mehr.

1. Kommentar von den
direkt beteiligten SR.
Kommentare mit Vor- und
Nachname beginnen (z.B.
Hans Muster:)

2. Kommentar von dem
direkt beteiligten Observer.

Kommentare mit Vor- und
Nachname beginnen (z.B.
Hans Muster:)

EL OG1 priift, ob Tagging
moglich ist oder nicht. Ist
abhangig von Spielort,
Schiedsrichter und
Spielpaarung.

Der Observer entscheidet,
ob er Taggen méchte oder
nicht.

Via MS-Teams Chat mit
den Schiedsrichtern wird
die Observation
vorangemeldet.

Vorlage des Taggingboard
verewenden, Teams und
Schiedsrichter eintragen
wenn noch nicht sie noch

nicht aufgefiihrt sind

Observation und Feedback
nach dem Spiel wie bis
anhin bzw. je nach Bedarf

Der Administrator sendet
eine Info an OG1, wenn
das Tagging mit dem
Video gematcht ist.

Text, Audio und Zeichnung
méglich. Zu Beginn des
Videos eine Einleitung und
am Schluss ein Fazit
erstellen

via MS-Teams Chat die
Schiedsrichter informieren
dass die Szenen abgelegt
sind

Der Kommentar der
Schiedsrichter ist immer an
1. Stelle einzutragen

Der Observer Kommentiert
die beiden Szenen und
entscheidet, welche
Szenen wo im Prozess
weitergehen

Die SR-Paare sollten
moglichst gleichmassig in
den Genuss des Tagging

kommen

Auch beim Tagging soll ein
Observationsbogen
ausgefiillt werden. Jedoch
in reduzierter Form

Donnerstag (-10)

0G1 Aufgebot

Einsatzleitung OG1

Samstag (-8)

Tagging JA/ NEIN

Mittwoch (-3)

Voranmeldung der
Observation

Freitag (-1)

Taggingboard einrichten

Samstag (0)

Samstag (0)

Tagging Datei ablegen

Observer

Freitag (+5)

Tagging mit Video
matchen

Administrator / VSS

Spiel / Observation

—

Observer

Schiedsrichter

|
Taging monitoren (Anzahl, SR etr +8
Taggingboard einrichten r
Taging-Datei ablegen
Video bearbeiten
Observationsbogen
HotSpot Szenen
Kommentieren
Link per Mail
Administrator (VSS) Tagging/Video matchen
verschieben der Szenen
Kommentieren

Fixtermine Spieltag
Einsatzleitung Akufgebot erstellen [ -10

Taggingmaglichkeit priifen

-10

-1
0
+8
+8
+9
+11
+11
+5
+12
+10

[ B B B B B B B R B

Montag (+8)

Montag (+8)

Video bearbeiten

Observer

Dienstag (+9)

Dienstag (+9)

Info an SR

Observer

Hot Spot Szenen

Mittwoch (+10)

Mittwoch (+10)

Wichtige Mailadressen fiir das Versenden der Szene bzw. den Link dazu geméss
Beschrieb im Observationsbooklet

Info an OG1

Schiedsrichter

Observatio

Observer

Donnerstag (+11)

Donnerstag (+11)

Ki oG

Link der Szenen per Mail

senden

Observer

Ab hier laufen die Szenen
gemass Videoprozess

Freitag (+12)

weiter (1 Woche spater als

verschieben der Szenen

Der Observationsbogen
wird minimal ausgefillt,
Kopf und im Feld
"Erganzungen" der Link
zum bearbeiteten Video.

Max. 2 Szenen definieren
gemass Videoprozess und
in den SR-Ordner
hochladen. Auf Benennung
achten !

via MS-Teams Chat den
Observer informieren dass
die Szenen Kommentiert
sind

Je nach Szene
entsprechende
Mailadressen siehe unten
links (freigegeben@...,
auswertungswunsch@...)

Der Administrator
entscheidet nach Prioritét
und Menge die Szenen aus

Freigaben fiir Forum frei L swissunihockey.ch

beim Videoprozess) und glt;tolrj:u?nsfiinen im

Auswertungswiinsche Admi

auswertungswunsch@swissunihockey.ch trator / VSS

Abbildung 20: Tagging Prozess OG1
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17 Meldung von besonderen Ereignissen

17.1  Durch den SR

Zu den Pflichten der Schiedsrichter*innen gehort es unter anderem, Vorfalle wie Matchstrafen,
unvollstandige und unkorrekte Lizenzen oder besondere Ereignisse zu rapportieren.

~ "~ ~ —— Die aufgebotenen SR haben die Mdglichkeit,
R | ’ m%— die Rapportierung via Portal swiss unihockey

zu erledigen.
o

Portal swiss unihockey

nihockey. In Abhangigkelt hrer Rolie kbinnen Sie hier die verschiedenen Online-
@y I ANSprUCh nenmen

Vorhandene Kursanmeldungen

140620140000  Observeriurs KF OK2  SEMINARHOTEL SEMPACHERSEE, Nottwil

Agenda/Termine
Foigande Akfivitaten bedirfen in nachster Zeit inrer Aufmerksamieit

Zurzaft Stenen keine TEITING NMIHeIoar Devor,

Aufgaben

Folgende Aufgaben kannen oniine eriedigt werden

enc / = ) - - \:
== - - — _swiss [0 ’ = ‘
SR-Stammdate unihockey -_-} %—
Eingabe Spieirappont .

Infermationen Hnme s.-n VMGIII m FR|IT|EN
Foigende Informationen konnen online abgetragt werden m

- Rapportformular Saison 2014/2015
£ins . Ulier

Verainsiiste (Kontakipersonen und Adressen) Rapportgrund
Bitta geben Sie den Grund fur den Spiekapport an
Hatien-Suche

lende, unvollst, oder abgelaufene L izenziiste oder eing. Spielerin ohne amti. Auswels

SR-Adressbuch

2014 @ swiss unihockey

Bitte geben Sie die Spielnun

Mit dem Rapportgrund und der —
Spielnummer kdénnen die flr das Spiel

steilungen betreffend Lizenziiste (2.8, fehlende Spielerin oder abgelaufene Lizenzliste) ausschilessiicn

aufgebotenen SR das entsprechende o
Formular ausflllen und direkt an swiss
unihockey Ubermitteln.

17.2 Meldung von besonderen Ereignissen und Vergehen durch den Observer*in

Neben dem SR hat aber auch der fir das Spiel aufgebotene Observer*in die Moglichkeit, an swiss
unihockey eine Meldung von besonderen Ereignissen und Vergehen abzugeben.

Die Bedingungen hierzu sind in den Weisungen des Schiedsrichterreglements (SPRW6 — Meldung von
besonderen Ereignissen und Vergehen durch Observer*in) geregelt.

Im Gegensatz zu den aufgebotenen SR hat der Observer*in keine Moglichkeit das entsprechende
Formular via Portal swiss unihockey auszuflillen, sondern er muss das ab der Verbandshomepage
gedownloadete Formular ausfillen und per Post am nachsten Arbeitstag an swiss unihockey einsenden.

» Was ist ein «besonderes Ereignis»?
» nurin gravierenden Fallen (SPR Art 6.16 / 6.17) Vergehen MS3
» Was ist wichtig zu beachten?

> Der Observer*in darf ausschliesslich Vorfalle melden, welche von den Schiedsrichter*innen des
betreffenden Spiels nicht gesehen wurden.

» Er darf keine Vorfalle melden, welche von den Schiedsrichter*innen bewusst nicht oder anders
sanktioniert worden sind, auch wenn seine Meinung von derjenigen der Schiedsrichter*innen
abweicht (SRRW6, Bedingungen 3)

» Der Observer*in muss den Vorfall selbst beobachtet haben (SRRW6, Bedingungen 4)
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Die Schiedsrichter*innen und der Observer*in sind ein Team und beide als Dienstleitster fiir den Sport
im Auftrag von swiss unihockey unterwegs. Zentral ist in so einem Fall, dass sich Schiedsrichter*innen
und Observer*in sehr gut absprechen.

Vorgehen bei einem besonderen Ereignis:
1. Unmittelbar nach Spielschluss informiert der Observer*in die Schiedsrichter*innen Uber den Vorfall
und bittet um eine mindliche Stellungnahme. Danach entscheidet er Gber eine allfallige Meldung.
2. Entscheidet der Observer®in eine Meldung abzusetzen, informiert er umgehend die Teamleitung
Observation Uber den Vorfall.
3. Fallt der gemeinsame Entscheid zur Meldung, setzt der Observer*in umgehend alle weiteren
Betroffenen in Kenntnis (Veranstalter, Teams usw.)
. Die Ressortleitung wird von der TL Observation informiert.
. Der Observer*in fillt ein offizielles Rapportformular aus. Es findet kein Vermerk auf dem Spielbericht
statt und es werden keine Spielerlizenzen eingezogen.
6. Das ausgeflllte Rapportformular ist am nachsten Arbeitstag per A-Post an die Geschaftsstelle von
swiss unihockey zu senden.

(S0

Anmerkungen:

= Der formelle Weg muss zwingend eingehalten werden (keine Formfehler)

= Mit dieser Thematik soll sensibel umgegangen werden und ein besonderes Ereignis soll wirklich nur
in gravierenden Fallen gemeldet werden.

= Alle Betroffenen sollen wenn immer moglich tber den Rapport informiert werden

Der Observer*in kann die Schiedsrichter*in auch auf andere Ereignisse aufmerksam machen, welche
aus seiner Sicht einen Rapport bedurfen. Diese werden direkt von den Schiedsrichter*innen via Portal
erfasst. Ein Kreuz auf dem Spielbericht ist nicht zwingend. Alle Betroffenen sollen wenn immer mdglich
Uber den Rapport informieren. Die Verantwortung Uber solche Rapporte obliegt am Ende dem
Schiedsrichter*in. Bei Unstimmigkeit informiert der Observer*in seine Teamleitung und halt es im
Observationsbogen fest.

Das aktuelle Protest- und Rapportformular ist unter folgender Adresse abrufbar:

Link 4 swiss unihockey Homepage Reglemente
https://www.swissunihockey.ch/reglemente

Virtueller Reglementsordner

Reglemente

L 2

SPICLREGELN
SWISSUNIHOCKEY {SPR)

®

TARIFE, GEBUHREN,
BUSSEN (TGB)

e Dokumente

UBERSICHT
REGELUPDATE

B

RAPPORTFORMULAR
(AUSFALL PORTAL)

B

ANTRAGSFORMULAR SR
ABTAUSCH

INFORMATIONEN
REGELTECHNIK
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17.3

im laufenden Spiel

Eine Beurteilung der
Schiedsrichter dieser

im laufenden Spiel

Szene ist endgliltig und
schliesst den Prozess
"besonderes Ereignis"

aus.

Situation wird von den
Schiedsrichter beurteilt

Schiedsrichter

Die Beurteilung der Szene|

nach dem Spiel

soll ausfiihrlich mit den
Schiedsrichtern
besprochen werden.

Situation ist Teil des
Observationsgespraches

Obsener

Vorfall "besonderes
Ereignis" (SRR Art 1.5)

Observer / Schiedsrichter

im laufenden Spiel

Situation wird von den
Schiedsrichter nicht
beurteilt

Schiedsrichter

nach dem Spiel

Prozess ,,Meldung von besonderen Ereignissen durch Observer*in*

Definition Besonderes Ereignis

Was ist ein "besonderes Ereignis" ?

- nurin gravierenden Fallen (SPR Art 6.16 / 6.17)

Was ist wichtig zu beachten ?

- Der Observer darf ausschliesslich Vorfélle melden, welche von den

Schiedsrichtern des betreffenden Spiels nicht gesehen wurden.
Er darf keine Vorfélle melden, welche von den Schiedsrichtern
bewusst nicht oder anders sanktioniert worden sind, auch wenn
seine Meinung von derjenigen der Schiedsrichter abweicht
(SRRWS, Bedingungen 3)

Der Observer muss den Vorfall selbst beobachtet haben
(SRRWS, Bedingungen 4)

miindliche Stellungnahme
der Schiedsrichter zum
Observer

Observer

Grundsatz

Mit dieser Th tik soll ibel 1gen werden und ein
besonderes Ereignis soll wirklich nur in gravierenden Féllen
angewendet werden.

Die Beurteilung der Szene|
und die Inhalte des

nach dem Spiel

nach dem Spiel

nach dem Spiel

Szene wird auf dem

Observationsgespraches
sollen ausfiihrlich auf dem
Observationsbogen
festgehalten werden.

Observationsbericht als
"HotSpot" festgehalten

Es wird keine Meldung
(iber "besonderes
Ereignis" gemacht

Entscheid (iber Meldung
"besonderes Ereignis"

Obsenver

Observer

Observer

Der Entscheid einer
Meldung soll die
Teamleitung Observation
gemeinsam mit dem
Observer treffen.

Der formelle Weg muss
zwingend eingehalten
werden (keine
Formfehler)

nach dem Spiel

nach dem Spiel

Es wird keine Meldung
(iber "besonderes
Ereignis" gemacht

Riicksprache mit

Teamleitung Observation
nehmen

Teamleitung Observation

Observer

In komplexen Situationen
soll die Teamleitung SR
und/oder Ressortleitung in
die Entscheidungsfindung
miteinbezogen werden.

WICHTIG:

Ohne Vermerk auf dem
Spielbericht und keine
Spielerlizenzen einziehen.

nach dem Spiel

Info an alle Betroffenen
(Veranstalter, Teams,
Schiedsrichter etc. )

Observer

Ablauf

nach dem Spiel

Beispiele fiir "komplexe Situationen™

- Der Ablauf geméss Beschrieb konnte nicht eingehalten werden
- Die Teamleitung Observation konnten nicht informiert werden

- Die Schiedsrichter konnten nicht informiert werden

- Die Teams konnten nicht informiert werden

- Der Veranstalter konnten nicht informiert werden

- efc.

Meldung an die
Teamleitung der
Schiedsrichter

Schiedsrichter

Unmittelbar nach Spielschluss informiert der Observer die
Schiedsrichter tber den Vorfall und bittet um eine miindliche

" Stellungnahme. Danach entscheidet er Uber eine allféllige
Meldung.

Entscheidet der Observer sich fir eine Meldung, so informiert er
" umgehend die Teamleitung Observation (iber den Vorfall.
Fallt der gemeinsame Entscheid zur Meldung, setzt der Observer
3. umgehend alle weiteren Betroffenen in Kenntnis (Veranstalter,
Teams usw.)
4. Die Ressortleitung wird von der TL Observation informiert

Der Observer fiillt ein Offizielles Rapportformular aus. Es findet
5. kein Vermerk auf dem Spielbericht statt und es werden keine
Spielerlizenzen eingezogen.

Das ausgefiillite Rapportformular ist am nachsten Arbeitstag per A-
" Post an die Geschaftsstelle von swiss unihockey zu senden.

nach dem Spiel

Ressortleitung muss

informiert werden (TL, EL
etc.)

Teamleitung Observation

Die Teamleitung
Observation unterstitzt
hier den Obsenver und
Informiert samtliche
notwendigen Stellen.

Montag nach dem Spiel

Montag nach dem Spiel

Rapportformular ausfiillen

und per A-Post an die
Geschéftsstelle senden

Szene wird auf dem
Observationsbericht als
"HotSpot" festgehalten

Observer

Observer

Abbildung 21: Prozess «Meldung von besonderen Ereignissen durch Observer*in»
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18 Spesenabrechnung

Die Entschadigung der Observer‘innen erfolgt anhand des offiziellen Spesenformular, welches

bis am 15. Dezember bzw. am Ende der Saison

an den Teamleiter GF resp. dem zugeteilten LOKF auf dem KF zwecks Kontrolle zuzustellen ist.

Link 5 TGB swiss unihockey
https://www.swissunihockey.ch/files/1216/2063/7816/TGB_2021_ DE.pdf

18.1  Vorgaben Spesenabrechnung

= Das korrekt ausgefillte Spesenformulare ist als Excel File an folgende TL einzusenden:
o flrs GF an einsatzleitung-og10g2@swissunihockey.ch
o furs KF an den zustandigen LOKF

» Es dirfen keine Spesenformulare direkt an die Geschéaftsstelle gesendet werden

= Betreffend Rickfragen von hangigen Spesen immer die Teamleitung GF oder KF kontaktieren

» Spesen auf Ende Jahr missen bis spatestens 15. Dezember an die Teamleitung GF resp. den LOKF
auf dem KF gesendet werden (Abschluss Swiss Unihockey 20.12.)

» Es gibt keine zweite Seite des Spesenformulars! Komplett ausgefiillte Spesenformulare (10
Positionen) missen immer fortlaufend an die Teamleitung GF resp. LOKF auf dem KF eingesandt
werden

= Bei gewlinschter Auszahlung bzw. Uberweisung im selben Monat, miissen die Spesenformulare bis
spatestens am 15. des Monats bei der Teamleitung GF resp. LOKF auf dem KF eintreffen

= Fallt eine Observation aus und der Observer®in ist trotzdem angereist, kann der Observer*in die
Spiel- und die Reisespesen abrechnen (der Observationsbogen ist auch in diesem Fall auszuftillen,
unter der Bewertung wird >nicht anwesend< ausgeftllt)

= Parkhausspesen konnen nicht abgerechnet werden

= Wenn ein Observer*in zwei Spiele an unterschiedlichen Orten an einem Tag hat, z.B. in Bern
wohnhaft ist und je ein Spiel in Winterthur und eines in Zirich hat, dann kann zwei Mal die
Observerentschadigung und einmal die Fahrtspesen an den weiter entfernten Ort, hier also
Winterthur (SBB 2. Klasse — retour), abgerechnet werden.

» Die Entschadigungen und die Spesen fur Observationen und fir die Meetings missen neu getrennt
abgerechnet werden (zwei Formulare)

» Benennung des Spesenformulares Observation: 180120_ziegler_thomas_observationen
» Benennung des Spesenformulares Meetings: 180120_ziegler_thomas_meetings
* Benennung im Mail-Betreff: «Spesenformular»

Observation GF <ti-obs-gf

Abbildung 22: Betreff Mail Spesenformular
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18.2

Korrekt ausgefilltes Spesenformular (Muster)

Name / Vorname

. SWiss ,{
unihockey +=.,

Spesenformular

Muster Hans

swiss unihockey

Haus des Sports
Talgut-Zentrum 27
CH-3063 Ittigen bei Bern

Tel. +41 (0)31 330 24 44
Fax +41 (0)31 330 24 49
finanzen@swissunihockey.ch
www.swissunihockey.ch

Funktion / Ressort Observer OK2
Strasse / Nr. Minstergasse 2 Anga ben
PLZ/Ort 3001 Bern 2
Observer*in
Bank Landbank
IBAN Nr. CHO0 0000 0000 0000 000 O
Datum [Beschreibung |[Entschadigung  JReisespesen  [Ubriges
SR452862, SR0502687 :
12.01.2020 SR0502844 Widnau, Wyden 100.00 40.00
18.01.2020 |SR0502802, SR0515601 Appenzell, Turnhalle Gringel 80.00 40.00
26.01.2020 |[SR482842, SR0476534  Maienfeld, Sporthalle Lust 80.00 16.40
SR0502500, SR0502497 . .
02.02.2020 SR0502644 Wangi, Dammbduhlhalle 100.00 40.00
08.03.2020 |SR0515296, SR0463241 Mérschwil, SH Seeblick 80.00 40.00
| Obs. [ ] Observierte Spielort B Ent- 1 Reise-
{ Datum | SR - Liga 1 schadigung H spesen
Total Positionen 440.00 176.40 0.00
Belegtotal . 616.40
Kurzel Ausstellungs-
Observer*in Datum
Kontierungsstempel (bitte leer lassen)
Visum Datum Konto KST CHF
Funktionar XY 13.03.2020
vorgesetzte Stelle lIstell
4 X KOKF 14.03.2020 Kontrollstelle GF / KF
/ swiss unihockey
Buchhaltung
Abbildung 23: ausgefiilltes Spesenformular (Muster)
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18.3 Observerinnen Entschadigung

NLA Herren CHF100.00 Junioren U212B CHF 60.00
NLB Herren CHF100.00 Junioren U18A CHF 60.00
NLA Damen CHF100.00 Junioren U212A CHF 60.00
1. Liga Herren CHF 80.00 Ubrige EZ Grossfeld CHF 60.00
Junioren U21A CHF 80.00 EZ TF 1 Spiel CHF 50.00
NLB Damen CHF 60.00 EZ TF Tagessatz CHF100.00
2. Liga Herren CHF 60.00 TF 1 Spiel CHF 40.00

TF Tagessatz CHF100.00

Zusétzlich Reisespesen 2. Klasse OV

Observermeeting 2Tag CHF 50.00
Observermeeting 1 Tag CHF120.00
SR-Meeeting “2Tag CHF 50.00 *
SR-Meeting 1 Tag CHF120.00 *

Zusétzlich Reisespesen 2. Klasse OV

* Diese Spesen koénnen nur abgerechnet werden, wenn der Observer*in als Referent oder Helfer im
Einsatz steht. Zusatzlich, wenn er im Vorfeld des Schiedsrichtermeetings mitgewirkt hat
(Videovorbereitung, Lektion vorbereiten, etc.).

Alle Spiele Turnierform CHF 40.00 pro Spiel

Aber maximal pro Tag CHF 100.00 bei drei oder mehr Observationen

Einzelspiele CHF 80.00

Spielbeobachtungskurs CHF 40.00 (Zahlt als Observation und wird so entschadigt)

Zusétzlich Reisespesen 2. Klasse OV

Observation GF / KF Seite 51 /58 Version 10.0



‘ \-) Saison 2021 / 22
SWIiSS |7 o°
unihockey ++.)

REFEREE

19 Ausbildung der Observer*innen

Jeder Observer*in ist verpflichtet, pro Jahr beziehungsweise pro Saison 2 Ausbildungstage zu
absolvieren (ohne Entschadigung).

Alle Observer*innen bestreiten neben dem obligatorischen Theorie-Kurs ebenfalls einen obligatorischen
Praxiskurs.

Durch den regen Austausch zwischen den Disziplinen Schiedsrichter*innen, Instruktor*innen und
Observer*innen kdénnen in einem dynamischen Umfeld Erfahrung ausgetauscht werden. Damit soll
sowohl fir jeden Teilnehmer persénlich wie auch flr den Sport und das Schiedsrichterwesen allgemein
ein Mehrwert geschaffen werden.

Spitze OK1 Breite OK2/OK3 & 0G2/0G3 Spitze 0G1
mit Regeltest mit abschliessendem Regeltest mit Regeltest
1 Kurstag Anmeldung erfolgt tiber das Portal 1 Kurstag
Nationalkurs SR R1/R2 1 Tag (ohne Entschéadigung) Nationalkurs SR G1

Praktische SR-Ausbildung
Mithilfe bei der praktischen SR-Ausbildung Klein- und Grossfeld
diverse Standorten (z.B. Uster, Bubendorf etc.)
1 Tag (ohne Entschéadigung)

J

Meetings Grossfeld
OG1 Meeting |, V2 Tag, Oktober/Novemer
OG1 Meeting Il, 1 Tag, Januar

Meetings Kleinfeld OK1
OK1 Meeting |, /2 Tag, Oktober/November
OK1 Meeting Il, 1 Tag, Januar

Entschédi iss TGB
nischacigting gemass 0G2 Meeting |, ¥ Tag, Oktober/November

Spielbeobachtung Kleinfeld OK2 OG2 Meeting Il, 1 Tag, Januar

Anlasslich Liga-Cup 1/16 Finale
an 2 Standorte (Ost resp. West) /2 Tag
Gilt als Observation und wird entschadigt

OG3 Meeting |, 1 Tag, Januar

Entschadigung geméass TGB

Abbildung 24: Ausbildung Observation

Link 6 Schiedsrichter / Regelupdate 2021/22
https://www.swissunihockey.ch/files/6916/1917/0236/20210407 Regelupdate 2021.pdf
Link 7 Regeltechnik

https://www.swissunihockey.ch/index.php?clD=4199

Link 8 Online-Regeltest

http://regeltest.swissunihockey.ch/de/online-test
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20 Qualifikationsausschuss

201 Grossfeld

= Leiter Ressort Grossfeld

= Teamleitung Observation

» Teamleitung G1, G2, G3 Schiedsrichter*innen

= Teamleitung G4, G5 Schiedsrichter*innen (SKRS)
» Einsatzleitung G1, G2, G3 Schiedsrichter*innen

» Einsatzleitung Observation OG1, OG2, OG3

= Anderungen von SR Qualifikationen

= Anderungen von Observer*innen Qualifikationen
» Definition der Gruppengrésse

= Behandlung von Antragen

= Leiter Ressort Grossfeld

= Teamleitung SR

» Teamleitung Observation

» Einsatzleitung SR

» Einsatzleitung Observation

= QA-G1 (Stufe G1)
= QA-G2 (Stufe G2)
= QA-G3 (Stufe G3-G5)

» Neutralitat / Objektivitat
= Offenheit / Ehrlichkeit
» Transparenz / Loyalitat

Der Observer*in entscheidet nie Uber die weiteren Einsatze eines SR-Paares! Dieser Entscheid

erfolgt immer im kleinen Qualifikationsausschuss.
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20.2 Kleinfeld

= Leiter Ressort Kleinfeld

» Einsatzleiter Observation KF Spitze

= Koordinator Observation KF Breite

= Einsatzleiter Observation KF Westschweiz

= Einsatzleiter Observation KF Nordwestschweiz

= Einsatzleiter Observation KF Zentralschweiz

= Einsatzleiter Observation KF Ostschweiz / Tessin
= Ressort Services (SKRS)

= Anderungen von SR Qualifikationen
= Behandlung von Antragen

» Leiter Ressort Kleinfeld

= Teamleitung SR R1/R2

» Einsatzleiter Observation Kleinfeld Spitze
» Ressort Services (SKRS)

= | eiter Ressort Kleinfeld
= Koordinator Observation Kleinfeld Breite
= Ressort Services (SKRS)
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22 Interesse resp. Wechsel von Schiedsrichter*in zu Observer*in

Verband Ethik Events Medien Services Downloads Partner Nachwuchsforderung Portal Deutsch (CH)

AUSBILDUNG BOOKLET

Termine E
_ =

Jegliche Termine findest du hier Formulare

Coronavirus B

Jegliche Infermatienen zum Coronavirus findest du hier

@ Interesse/Wechsel von Schiedsrichter*in
zu Observer*in

@ Riicktrittsformular Observertin

Abbildung 25: swiss unihockey Homepage Formulare

SR, die Interesse am ‘Job’ als Observer*in haben oder bereits einen Wechsel vom SR zum Observer*in
anstreben, finden die nétigen Formulare auf der Verbandshomepage.

Im Formular sind die fir das GF resp. das KF nétigen Kontakte zu finden.

Der grosse Qualifikationsausschuss entscheidet Uber die definitive Aufnahme eines Kandidaten in das
Kader der Observer*innen.
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